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faaliyet rapor u, 5018ves
Kontr ol Kraem umainéar Ig& n mé K t
Kurumumuz 2019 Kur um Kdar e
Rapor u, kull anél an kay
ger-ekl ekmel er i il e me
nedenlerini, varlek ve y |
birl ik, Kkurum ve kur ul '
bilgileri de kapsag n mal ’ bil gil el
performans programé wuyar
performans bilgilerini i -erecek Kekil de d¢ze

200yél & sonunivebsiiglddfarkydsiek d e k18 kneslek
y ¢skkokulu, 21 uygulama vea r a K tmérkemn&8 e n st i 1t devletkeo ns e r bubutan a r é
cniver si t°gimiezt iem,i tarnakt ér ma, t alipetleamyaa khl Ra0d@ekt v
° 7 r en c iakadenmilOv@6H9 idari personell 376 kadrer mel3i5+ 2F& lles ¢ r e
s¢rdegrmektedir

Uluslamr as & genel kabul g°rm¢gk sima&ndatimar ar
vesosy@ ¢l t ¢r el faaliyetlerde °nceli kle mrimaiceék
bireylireeyi¢y ekteiskiitni n ve b°l gesidahabbitrm; okefkne
gel i ki mine katkée sajlamayé ama-I| améexkteéer .

Saydaml ék ve hesap ¢wvzeehriezéb il Ainahi jvie 208d%nji lva
yél endaki faal i yetal es o yu -elndablgldilerresukala gby urbparun
hazéeérl anmasénda emeji ge-en herkese tekekkyg¢gr

Saygéel areml a.
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. GENEL BKLGKLER

Giresun | niversitesi, 280%asnayn@lb@aayY¢;W4ekO
ve 5467 sayeéel éekKemem 65. Madde il e kurul mu
''niversitesi 6ne Fhakjelléd eGiirn, e sfiem Hjdietbiing at Fak ¢

Fake¢l tesi, Gi ekOkwn uMe Slieleb¥{ kis Mes|l ek Y¢ksek
Cumhuriyet | niAleucrndeBdMedhek bdjkeek Okulu ve
OkuuGiesun | niversitesiodne bajlanmékteér. Fen B

n
bus¢re-te kurul muktur.

Giresun [ niversitesione bajlanan Ejitim F
Kez ¥jJretmen OKkulubnaokayamhmaktaddédt enSSDnk@n
faaliyetlerini s¢Farrmdebigyat AFak ¢ Ikteksil d&9 9
Bilimler Fak¢ltesi , 2607hr yéeldandau kak wl Ima x
bajl anmécklkaerkdielrde ASanjél ék -199Bseldkulnu °T IR i m

bakl amék, d200B6r g€l ®nidmai versitesi one bajl anmeé

sayél e BakankaraKa@ayl a Sajléek Bilimleri Fakygl

Gi r e siversitegi2n0 1 9 Y é | s;o nlu3d i Rakbealrtiey,l e3 Enstit ¢
Konservatiar ¢, 13 Mesl ek Y¢gksekokulu, 21 Uygul ama
17 yerlekkede ejitim °Jretim ver mekrtleedkikre.l eMe

il -elerde i1 se Alucr a, Bul ancak, iDerkedhbi,nkBRAsp
Tirebolu yerlekkelerinde bulunanéhdl4gl te, |y
106 | isans, 49 vy¢ ks ede3d0pragramiesfaaliyétiérineldeviarh eimmektedio. | m.
i niver sitemi z376idaf 8% ° a k avdeeneRi 3k8, so¢l rneakkl i¢ zidd3Ik t O
personel vel1.595° n | i <Sl2brisans, U674 .i sans ¢ st ¢ 012mB3K® Jérzeenrcel
faaliyetl erini s¢rdegrmektedir .

Giresun | ni2ekdildeyiendeanm é amezwméoladkadipldn®a. 6 3

al ér ken,de5 .P2e7d8a gkoijkiik For masyon Sertifikasé al

Tablo:} ni versitemize bajl é birimlere ait bil
GKRESUN ! NKVERSKTESK AKADEMKK BKRKM KE KU

SH\

I Alucra Turan Bulut-u Meslek Y¢ks 17.03.2006
Eji Fakigl tesi 17.03.2006
Pl Fen Bilimleri Enstitg¢se 17.03.2006
| |FenEdebiyat Fak¢ltesi 17.03.2006
Sl Fendek Uygulama Ve Araktérma Mer 17.03.2006
DA Kktiekadddr ierBiFdkndl t esi 17.03.2006
U/  M¢hendislik Fake¢ltesi 17.03.2006
0 Ssajl ek Araktérma Ve Uygul ama Mer 17.03.2006
P sosyal Bilimler Enstitge¢sye 17.03.2006
L s¢rekli Ejitim Araxktéerma Ve Uygu 17.03.2006
Tirebolu Mehmet Bayrak MeskY ¢ k s ek ok ul u 17.03.2006
I sajlek Bilimleri Enstite¢sge 29.05.2007
DEN Tep Fakeltesi 29.05.2007
U Karadeniz Stratejik Araktérma Ve 30.07.2008
I Kekap Mesl ek Y¢ksekokul u 30.07.2008
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Sajl ek Hizmetl eri Mesl ek Y¢kseko
Tirebolu Kletikim Fak¢l tesi
G°rele UBgQUuil mimat éY¢iksekokul u
G°rele G¢gzel Sanatl ar Fakg¢ltesi
Bul ancak Kadir Karabak Uygul amal
Sajl ek Bilimler:i Fak¢l tesi
kebinkarahisar Uygul amal & Bil i ml
Devl et Konservatuvar e

Espiye Mesl ek Y¢gksekokul u
Eynesil Kami | Nal bant Mesl ek Yg¢k
Der el i Mesl ek Y¢g¢ksekokul u

Sivil Hgkekokubul é k Y

Sosyal BilimlerMe s | e k

kebinkarahi sar
kebinkarahisar

Tekni k Bil i ml
Kadén ¢al &k mal
T¢e¢rk-e Ve Yab
Kariyer Y°nl e
Ks | ami KI i ml e
Yabance Di | | er
Mer kezi

Turizm Fakg¢l t
Karadeni z
Uzaktan EJjiti

Ok ul ¥ncesi
Kstatistik
Spor Bilimler
Bot ani k Bah- e

T¢KlamSaat | ar é

Geleneksel VE a maml ay é c é

Aa &t d@tyuwad raéma
Kel t e

Uygul ama
Danékmanl ék

Yéksekokul u
Sosyal Bilimler M
Tekni k Bilimler M

er Mesl ek Y¢igksekoku

aré Uygul ama Ve Ara
ance Dil Uygul ama V
ndirme Ve Bilgilend

r Fak¢l tesi

Y¢e¢ksekokul u

Ve Arakter
esi

Uygul ama Ve Ar a
m Uygul ama Ve Arackt
Ve Arakteéerm
Uygul ama
i Fake¢l t esi

si Ve Herbaryum Uyg
Ve Mi mari si Uygul am
Tép Uygul ama V

Denizcilik Fakg¢ltesi

Di k Hekimliji Fakg¢ltesi
Art ér él mék Ger Amkltiek mady dMelr krma i Ve
¢tevre Sorunlarée, Temiz | retim Uy
Piraziz Mesl ek Y¢igksekokul u
Giresun KI i Uygul ama Ve Arakteéerm
Bul ancak End¢gstriyel Sanatl ar Me
Psi kol oji k Danékma Ve Rehberl ik
¢ocuk Hakl aré Uygul ama ve Araktee
Karadeniz Turizm Uygul ama ve Ara

30.07.2008
14.08.2008
14.08.2008
14.08.2008
15.10.2008
15.10.2008
15.10.2008
11.01.2009
11.01.2009
10.09.2009
23.12.2010
24.10.2011
10.05.2012
10.05.2012
10.05.2012
10.05.2012
19.06.2012
19.06.2012
05.07.2012
08.09.2012
08.09.2012
13.12.2012
16.05.2013
12.06.2013
1007.2013

02.10.2013
19.11.2014
09.03.2015
11.03.2015
01.04.2015
08.04.2015
05.06.2015
27.08.2015
15.10.2015
28.10.2015
20.04.2016
02.08.2016
20.04.2017
13.06.2018
01.04.2019
18.04.2019
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Dejerl er

At at ¢r k- ¢ |
Yurtsevelik
Hukukun ¢s
Bilimsellik
Kat el émc él
Topl umsal
G¢egvenilir
Sorumluluk
Saydaml ék
Evrensellik

Ar akt ér mac é
Kalite ve verimlilik
Férsat exi
¢cevre bildi
Hesap verebilirlik
¥zgerl ¢k
¢tajdakl ék

[ et et eI e et AN e et SN e et e cnt- A e et e et e e

Kl kel er

U EJ i1 met i mdge2 ektanhel ki evyei a
g Bili msel arakterma ve
ve desteklemek

0 Bakaréeyeée °nemsemek

U Geli kme ve yeniliklere
U Kat él émcé y°netim anl a’ ne k
0 Ul usal Kiipml-ié& kemaska hv e e v roi
baj dakt ér mak

U Kaynak]| dardahilindeneam «keki |

kullanmak

U Adal et | i bir y°netim p| ne k
U K-inde yakanél an -evre Jarl e
0 Kegltegrel ve ahl aki dej en
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B.Yet ki , G°rev ve Sorumlulukl ar

Anayasamam d&30nin birincitm%jérketaismneaa dilcan

bir dinde mil | etin Ve il kenin i htiya-1areén
orta®°jretime dayal é°j-rextiitr,i Wdi¢lziemd elr dar el ti &
yapmak, ¢l keye vek i anzseamd é§ ek ihtilzimebbz eeltknl e e h
bili msel °czerklije sahip ¢niversiteler Devl e
AY¢ksek©®]Jretim kuruml ar éynieknl ekruir uvleu kb uvnel adirégna n

ve sorumlul ukl ar éDewlievteirmsid®d2 etri g zvee i ddeet ir
°Jretim el emanl arénén g°revlieri, unvanl ar é,
yeti ktir nheer i¢nnivvee rosjirteet i m weklleammaéen |vaer édni § ne rk aknuur
°Tetim d¢gzeyl eri ve s¢ireleri, yé¢ksekojreti me
yardémlar ile il gild@ il kel er , | arie,i p9ji metviem ce
uyacakdwadtar ko¢gniversiteljerariaméel @dmarylaad ama
°Jrenimin ve °Jretimin h¢grriyet ve teminat

yeér et el mesi, Y¢ kas ek @ J rganti ivrer Kiutr el ll erml'e Payhakl

kull anél maseénikra.na nil faa dlegzienyyer al makt adeéer .
2547 Sayeéelé Y¢gksek®jretim Kanunu

2547 sayeél e Y¢ksek®jJretim Kanununun 12.

g°revlieri sayeél mexkteéer:

tajdak uygat] éeé&t ve efaansainanrbéinra dde, zen i - i nde
vekal kénma pl anlaré il ke ve hedeflerine uygul
vV e orta®°jreti me day 2547 SAYILI erde
ejitjmetim, bilimsel YUKSEKOGRETIM KANUNU e

danékmanl ék yapmak,

a) Kendi iht sas gécCé
kaynakl|l ar @&neé mlir aes \
ekonomi k Kekil de

eji pomiti kasée ve

i | ke vV e hedefl er i
J

Kurul u taraféendan yaperT aril pTart V' E

programlar dojrul tusunda, ¢l kenin
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Il htiyacé o

tayedalil asda gegc¢ yetiktirmek,

b) T¢r k tanplyaxuaom d¢zeyi ni yé¢kseltici ve kam
yazé ve dijer ara-I|larla yaymak,

C) ¥r ge¢n, yaygeéen, s¢rekl i ve a-éeék ejitim yo
modernl anmaranda ejitil mesini saj]l amak,
-) L kenimselbji | kel tegrel, sosyal vV e ekonomi k
il gilendiren sorunl ar éné, dijer Kkurul ukl e
bul unmak suretiylentUpuetyiammaé&, asakwuél maé
suma k vV e kamu kurul ukl ar éanrcaaktiesmahac €k si
d¢kenecel erini ve °%°nerilerini bil dir mek,

d Eji®imetim ve seferberliji i-inde, 9%negyg¢n,
kurumlara katkéedamakul unacak °nlemleri al
e) Y°rel erindeki tarém ve sanayinin gelikme:s
yeti kmesine ve bilgilerinin gelikmesine Kk

il e
yapmak, uy
-evre soru

Mal i

5018les Kyanu

uj raneklt&rsayeéel e

b¢t-elerinin

dijer mhdemelt ¢ ema i ,

Dengnhdenn YGhr ev,

S r et iamdee
gul amakkaeelymple] abtununl a il

vagr t B K@(g
gi I
°neriler

nlaréna -°z¢m getirici

il EJitim
gel i kKt ianmeakk,,

teknol oji si

kyualylgénl at

g Y¢ksek©®jreti mi ramal €

yapél masgntijrmeti me esa

gel i ktirmek, d°ner S €

kur mak, ver i ml: i - al

faaliyetl erin gel i Kt

d¢zenl emel er i yapmak.

Yet ki ve Sorumlul ukl

Mahet i mi v e vekood3ter dslarykEas iean Wd,e j i
11.

ehl ekenpmaogt ameéana, wfounans medefleridet r a

2019y | L | KDAREFAIHI
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hizmet gereklerine uyguro | ar ak hazéerl anmaseé vV e uygul anm

kaynakl arén etkili, ekonomik ve verimlivekeKki
k°t¢ye kull aneméeneénedm evnemekad mtdreaml; gmad ti si,nyi°nni
Izl enmesi vV e 5018 sayeéel e Kamu Mal i Y°netir
sorumlulukl arén yerine getiril mesy®°rdetni cBdka
soruml ul uj um agnea eykel tekriilniil enrai , e@maéi - hi emeat @cé
getireceji h¢ke¢e¢m alténa al enméexkt éer .

Dijer Yasal Yekeml ¢ ¢kl er

Yukareda séralanan Anayas&¢keelylajsrae thignk ¢k
tekkil at, i kvleeysiokr,u ngl®urleuvk,| ayreétnké d¢ zeatdeyenBobi

akajeda séralanmaktadeér:

A 2914 Sayélée Y¢ksek ¥jretim Personel Kan
A 657 Sayeéelé Devlet Memurlaré Kanunu

A 5018 Sayeél @ nkeamun Mal iKotht r ol Kanunu

A 4734 Sayélée Kamu Khale Kanunu

A 5510 Sayeélée Sosyal Sigortalar ve Genel S
A 5434 Sayeéele Terkin

Cumhuriyet:. Eme

Kanunu

A 3843 Sayéleée Y¢k
Kuruml ar @énda KKk
Yapél masé Hakkeé

A 4483 Sayeéel é& Memu
Kamu G°revliler
Yargé&danhakkenda

A 28009 Sayeéel é Yeksekojretim

Kuruml aré Tekkil atée Kanunu

2886 Sayél é Devlet Khale Kanunu

4735 Saye

6245 Sayeél é& Harceéerah Kanunu

6183 SayédcéaldlimenlearAénén Tahsil Usul ¢ Hakl

Mer kez imBY°tnet i Kanunu
2019y | L | KDARE FA

|l € Kamu Khale S°zl ekmel er i Kan

D> D> > D> D>

Damga Vergisi Kanunu



>\

> > >

D> > D>

237 Sayeéelé Takeéet Kanunu

Si vil Savunma Kanunu

(o]l
(o]l

7126 Say

5746 Sayél é Arakteérma ve Geliktirme Faa

4691 Saye

5765 Sayél é We¢uknsleakrog rTeaw kniy [Ke s e Kajhuatdiamyv |
E

¥Jretim

|l € Teknol oj i Gel i ktirme B°l gel

Il eman! ar &n énnu nK aHlir konh ganr dée  H<aakrkaérnnc
Kadro Ve Usul ¢ Hakkénda Kanun H¢ gkm¢gnde
Yapél maséna Dair Kanun

711 Sayeéel é INPbeKur uMemd & Wel OlTajtdn ksat | &
24 Saat Devaméneé Sajlayan Kanun

124 ;ayel e Yéksek®]Jretim st Kurul ukl ar e
Tekkil até Hakkénda Kanun H¢km¢gnde Kar ar
190 Sayél é Genel Kaadumwm WNektdsnmde Kak&ema
78 Sayélée Y¢gksek®jJretim Kuruml ardaKa#unr et
Héekmegnde Kar ar name

Yé¢ksek®)jJretim Kurumlar énda Yabance Uyt
Esasl aréna KIlikkin Bakanl ar Kurulu Kar a
Ye¢ksekKureadmlmar enaDeBapt Konservatuarl a
El emanl|l arénén Seéegterkamkbemas®har Bki taBakan
Y°netim Muhasebe Y°%°netmelil]i
Yeksek®]Jretim KSB8oswymbhhr éSaj Méldj koKl t ¢r \
Uygduama Y°%°netmel i i

Yéeksek®]Jretiom Kuruml ar énda Ak ademi k D
Y ©° n eltinjei
Yeksek®jretim Kuruml ar é@énén Yurtdéekénd

Kuruml aréyla Ortak Ejitim ve ¥jJretim Pr
Y ¢ ks egrPKurumlar € Bi | i ms el Arakt érma Proj el e
K- Kontrol ve l¥mxkWMal iUsKidntvreolEes akkl ar Hak
Kamu K- Kontrol Standartl arée Tebliji
Ye¢ksek©®jreti mEnekir¥uymleatriéeond &8l eman!| ar @énén
¢tatedel masé Esasl aréna Klikkin Karar

Faaliyet ve Hizmetl erimizi Kl gilendiren
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C.Kdareye Klikkin Bilgiler

1. Fi zi ksel Yapée

Gi resun i niversitesi
Rektorl ¢k Kdar i .
projesi 1887 yeé ‘
1892 yél énda t
zamandak e hr e zengi
°neml i bir K¢l to¢

Mahal |l esi MeB ikrea

b¢nyeldy goudleama ve
Mer kezl eri mi ziile
Do m®rmay e KM{ et mle,

UNESCO Kérseésé
Koordinatorl ¢ ¢ Gl resun
' ni veKersKkbei rl iJi PléanbuApéemdef( @akKyer .

i niver Gigtreeni zekkesi, Gazipaka Yepol merkesiz,e
Giresun Meg¥kekdegerlekkede konumlanméekt eéer . B u
-ekKi tli bjiuv i ¢gnl eraml eodidmm al ané daha bul unmakt a
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Giresun Merkez G¢gre mevKdktnodrelkg k GEK, EH iYeement

Fak¢l tesi, Kkti sadiM¢hee nkddiasrlii KkB 1 Haankiry) | & ei sBeyllety, | F ¢
Konser Salfadkae enet | er i Me sSiewki |IYl:ekksveskgokddhiakeleu Di
Yeksekdleml uBii |t ml er i Enstit ¢ sRB,| ¢EBaxskyaanll Eadelli ar @
¥] r eBireni, Genel Sekreterlikdu k uk M¢ Kdwar 1 | v PDiaMa lkia BlakeIK &t ¢ p h ¢
veDok¢mant asyon Daire Bakkanl éj e, ¥ renci Kk I
Sajl ek K¢gltegr ve Spor Daire Bakkanl ej e, Stra

Dair e B,aBKk&saénn éy é Hra | Kloa& r Kil Mearkkd 2 ile ¢ JA ¢ Laborat@a rma

Uygul ama ve Ar ak|tMABmnal e¢eTkekit e ( GRBR Yabanceée D
Merkezi ( T¥ MERasmus Ofisi per sonel / °]ridmecia-yd&meskenazrn e 3 i
k¢t e¢phane, iku, kiohif eraplsarstaé os al o meboratwarlarkgeza ma -

alanlaré ve kafeterya bul unmakt a dveriimektelig i t i m,

Gazipaka Yerl ekkesi

al maktader . Yempl ekikkee | i
Sosyal BilimlerMe s | e k Y ¢ Hekrakk o k U
Bilimler Mes | ekSajYlg&ls
Bilimler:i BEhgti tliKkisl,oem

B a Kk k g rUygalama Oteli (misafirhang,
Ka p aSpar Salonu, K¢ t ¢ p h eknokjj T
Salonu, laboratwarlar, dinl enme ve

alanl kateterya ve kant|
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'niversitemi ze'
birimlerin ol duj
Alucra, Bulancak,¢ a mo | Deteli,
Espiye( +Yaj I, € cEggyrnee)s i |
Kekap, Pkelzmkar
Tirebolu (+Doj ankeht el e

konuml anméxkt ér .

Alucra Turan B | u Meslek
Y¢é¢ksekokul u Al ucr a il -emi zde
bul unmakynrnaeéa . b u okul umuzun bir bol ¢ mg¢ de
g°r mek®ldliumuzun b¢nyesi ndlea bdoerrast lkoviaband reqaloraip i |

topl ant é alslanlaveu kasdo sy bul unmaktadér .
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Bul ancak Kadir
Uygul amlaleé Y ¢Kis e k ok u
Bulancak i | - emi zde bul u
Bul ancak, negfus it
i linin en be¢yeék il
Kadir KARABAKUygul amal
Bilimler Y¢e¢ksekokul

ol arak Turizm sekt©Or

elemaa yeti ktiril mekte

Ayréca; Bulancak Endg¢gstrivyel Sanatl ar MYO

Dereli  Mesk k Y¢ksekoku
I | - e mikspiy@ eMesle Y ¢ ksekoku
I | - e mikyredileK © miINALBANT Meslek
Y¢ ksekboyknud sui | Tdr-ieamn zF

ve Kekapl eMkes Y¢iksekokul

il -emi zde konuml anméxkt

Grele G¢zel Sanatl ar
Uy gul aiiBilléi ml er Y G g eeld ;ek
il -eSapdék Bil i mhe PiraziZ a k ¢
Mes | ek Y ¢ kRirekzoikzu | ui | - e s

al maktadeéer .
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kebinkarahisar Uy g
Y ¢ kkekelu,k e b i n k &ekaikhBilimler Medek
Y ¢ kkekelu v e
Mesl ek Y¢kaoskkokat ahi sar

al nvarklt eaxglee e Is labordtwvarlar

kebinkarahi sal

yer
at ° | yemékleaneantin, spor salonu ve konferans
bul

unmakt adér .

o

sal onu

k ¢ t ¢ priecutter

Mehmet
Tirebol u

B¢ ny el |leboratuvallar

donanéml é

rebol u
BAYRAK Me s | ek

Kl et iTirebom

Tirebolu Mehmet BAYRAK  Meslek
Y¢ksekakul bazeé
Kl -esinde ejitim
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MEVCUT FKZKKEK AQLUALNLAMNRIM A MA CRENDA JIG MI(m2)

T.C.
#5-(52"1lwa+! . )X) 342!4%*d 6% "-4K% "! o+
''d2%35. -.0d6%23d4%3d 9%2, %ae+% 6% "d2d- ! :,)

0 0 0 0 80,54 1.801,39
0 9,33 0] 1,36/ 356 1521 0[ 39,16 0 4450,653
0] 10,56 0] 138/ 394 854 0 44,9 0 4.060,98]
0] 13,28 0 0] 7,69 11,72 0 42,25 0 2930,757
4 %pB B1,39 0 0 0 0 0| 68,61 0 272,86
d 0] 12,92 0] 228 438 4,98 211 4562 0 4350,441
0] 16,33 0| 117] 44 9,56 0| 37,34 0 5.765,63
0] 13,04 0| 1,77 446[ 1019 0 38,29 0 3396,879
1,44 21,06 0 O O0,71f 835 42 3418 0 11.681,23
0 16,8 0] 331 681 6,59 0 43,79 0 2129,539
0| 11,44 0| 166 697 758 0,85 47,04 0 4.983,05]

251] 153 13,59 0,18] 1,39 259 347 0| 46,72 543| 81963,497

0] 14,97 0] 185 0] 14,55 0] 4287 0 1.534,88

0 1,02| 43,45 0 0 3,13 0f 5241 0 3608,939

0] 18,94 0] 158 521 508 14| 37,76 0 3.489,48

%D+ %3, 0 o[ 447 0 0f 52,48 0 1414,555

3d30 0 0,57 0 0 0] 24,78 7,2 39,02] 2843 2.407,58
9 %33,1| B9+ %B3d 0 07/ 269 1795 051 34,55 0] 10958,279
15,69 0 2.129,74

7,9 7546,326
421,77 3,16 282,19 43,63 28,96 70,23 169,24 16,27 850,15 114,40 160.876,68
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2. ¥rg¢t Yapeéese

Giresun | niversitesi, 2547 sayélé Y¢gksek!
yapéséné kurmuktur. Y¢gksek©®jretim Kanunudnun
ve Y°KHetumundan ol ukmaktader.

AkademikY a p &

Giresun | niversitesionin akademi k yapésé,
Kanunubdna g°re fakg¢lte, enstityg, y wdulansakve k u |
arakteéerma mer keziakitlaed ébr®. 1 ¢ ml erden ol ukm

Fake¢l teler

25471 s¢akysee k ° Kaeamumdnun 16. Maddesi il e f a
kurulu ve fakg¢l tod uyk®maekttiand ékrur d lak rydedarrs i b @ Imu 1z o &

1. Deni zcili k Fak¢ltesi

2. Di Kk Hekimlifiji

3. Ejitim Fak¢l tesi

4. Fen Edebiyat Fakg¢l tesi

5. G°rel elSGe¢azt | ar Fakg¢ltesi

6. Kktisadi ve Kdari Bilimler Fakg¢ltesi
7. Ks |l ami KI'i mler Fakg¢gltesi

8. M¢c¢hendi sl i k Fake¢égl tesi

9. Sajl ék Bilimler:i Fake¢l tesi
10. Spor Bil i mleri Fak¢l tesi
11. Téep Fak¢l tesi

12. Tirebolu Kletikim Fak¢ltesi
13. Turi zm Fak¢glt esi
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Enstite¢loer

2547 Yakeele°Kanueu 6 mun 19.1 emaedndsesiit ¢ organl ¢

enstit¢g kurulu ve enstite¢g y°netim kurulundan

1. Fen Bilimleri Enstitg¢sye
2. Sajl ék Bilimler.i Enstityg¢sy
3. Sosyal Bilimler Enstitg¢sy

Konservat kseslo kbl Yar / Mesl ek Y¢gksekokull ar é

2547 sayeéelé Y¢gksekofJretim Kanunuyakse Rdk u
me¢der ¢, yéksekokul Kurul u, y ¢ k s enikecsitemizde ¥ ° net i
Konservatuar5Y ¢ k s e kK dd&XMebklek¥ gdekdk ul u bul unmakt adeéer .

1. DevietKkonser vatuar e

2. Bul ancak Uygul amal é Bilimler Y¢ksekokul t
3. G°rel e Uygul amal é Bilimler Y¢ksekokul u
4, Si vi | Havacél ék Y¢gksekokul u

5. kebinkd&dyaghil anal € Bilimler Y¢gksekokul

6. Yabanceé Diller Y¢ksekokul u

Mes| ek Y¢ksekokull ar é

1. AlucraTuran Bul ut -u Mesl ek Y¢iksekokul u
2. Der el i Mesl ek Y¢gksekokul u
3. Espiye Mesl ek Y¢gksekokul u
4. EynesiK ©mNdl bant Mesl ek Y¢gksekokul u
5. Kekap Mesl ek Y¢gksekokul u
6. Sajl ék Hizmetl eri Mesl ek Y¢ksekokul u
7. Sosyal Bilimler Mesleky ¢ k s ek ok ul u

8. kebinkarahi sar slske ghkaeékd8k i ml er Me

9. kebinkarahisar Tekni k Bilimler Mesl ek Y,
100.Tekni k Bilimler Mesl ek Y¢gksekokul u
11.Tirebol u Mehmet Bayrak Mesl ek Y¢gksekokul
12Piraziz Mesl ek Y¢igksekokul u

13.Bul ancak Endg¢gstri yekbkuilsanatl!l ar Mesl ek Yl

2019Y1 LI KDARE FA



Merkezler

2547 Sayél é&2naadnduensdiu nuy7alr énca Yy¢ksekojreti
Y¢er ¢étme Kurulu kararé il e uygul amazde2é meskeza K t ¢
bul unmaBknaa d e r .

Ar

el meéwg GCleamae kdMda kAr akt er ma Mer kezi

k Bahyumdyguwlamarbar Ar akt ér ma Mer ke
Sorunl arée Temiz | retim Uygul ama V¢
Fe k Araktérma ve Uygul ama Mer kezi

Ge neksel ve Tamamlayéecé Tép Uygul ama \
Kstkht Dahékmanl|l ek Uygul ama ve Arakteéer ma |
KadwAletal exthpayar @ma ve Araktérma Mer kezi
Karadeniz K¢ltegr Uygul ama ve Araktér ma |
Karadeniz Stratejik Araktérma ve Uygul ar
riyer Y°nlendirme ve BilMekézendirme Uy (
11.Mer kezi Arakt ér ma L alkkamaaverkeziar € Uy gul a ma
120k ul ¥ncesi Uygul ama ve Araktér ma Mer ke:
13.Sajl ek Uygul ama ve Arakteérma Merkezi
14.S¢r ekl i Ejitim Arakteérma ve Uygul ama Me!l
15 T¢rk Ksl am Sanatl ar & MiMerkezii s i Uygul ama
16.T¢rk-e ve Yabancé Dil Uygul ama ve Arakt ¢
17.UzakbnEj] i t i m Uygul ama ve Araktérma Mer kezi
18.Gi resun Kl i Uygul ama ve Araktér ma Mer ke:
19.PsikolojkDanékma ve Rehberl ik Uygul ama ve Ar
20¢ocuk Hakl aré UyUbNlekeama ve Arakt ér ma
21Karadeniz Turizm Uygul ama ve Araktér ma I
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Bl ¢ml er

2547 | Bgksek? jKkaenunudnun 21. Maddesine g°¢©
tarahégdnetilir.b°l pmvbububmaktzddéb.

1. Atat ¢rk Klke ve Knkélap Tari hi BO1l ¢ mg

2. Beden nd] ivte Spor B°Il ¢ mg

3. Enformati k B°Il ¢ mg

4, G¢ z el Sanatl ar B°Il ¢ mg¢

5, T¢r k Di | BO1l ¢ mg¢

Kdri Yapeé

124 sayeée2®4 KHKawel é Y¢iksek®]rewbtin Kaaywalud

Memur |l ar é
Crge¢t gneén
danékmanl ar ,

i niver sit emipz2isré

A Genel Sekretdik

KParhnem r k D hat | minweerksiétrel er de
bakénda

rekt°re
bir geneléejdeakr et drak kanlhar
hukukemegmuarviiarrl evrei ,diuzema ngl°arev ! i |

iakarjieda yer al maktader:

1. Bi |l gi Kkl em Daire Bakkanl éj e

2. Kdari ve Mal. Kkl er Daire Bakkanl ej e
3. K¢étpahne ve Dok¢gmantasyon Daire Bakkanl
4. ¥ renci Kkl eri Daire Bakkanl ejé

5. Personel Daire Bakkanl ej é

6. Sajl ek, K¢l tBakkwanl|Sjog Dair e

7. Strateji Geliktirme Daire Bakkanl éej é
8. Yapé Kkl eri ve Tekni k Daire Bakkanl é&j

ek
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Rekto°rl ¢je Bajlée Birimler

K- DreBirent i
Hukuk M¢gkavirligJi
Basén ve Halkla Klikkiler Koordinat©®rl ¢j
Bili msel Ar aBAPEr ma Proj el
e i

eri
D°ner Sermaye Kkl etmel eri M¢ederl ¢ ¢
Dék Klikkiler Koordinat©orl ¢7] ¢
ErasmuKur um Koordinat®°orl ¢ ¢
Far abi Koordinat©orl ¢] ¢

CoNoOoO~wWNE

Mev Il Kanar di nat°r !l ¢ ¢
10MeslekY¢,kesk OkW¥Y¥O)Eopér dinatorl ¢ ¢

11lUygul ama ve Arakteérma Merkezl eri Koordin
12.Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)

13.Engel | i i niversite Biri mi

14Akreditasyon, Akademi k Dejerlendirme ve

15.Ar-Ge Koordinat©°erl ¢] ¢

16.T¢r k Pat ent vdDmosktgintagns ¢BiBiilng i

17Kk Sajl éjé ve G¢gvenliji Koordinatoorl ¢7 ¢
18UNKKPoordinatorl ¢J ¢

Kurul ve Komisyonlar

1. EJjitim Komi syonu

2. Mevzuat Komisyonu

3. Strateji Geli ktirme Kurulu

4, Akademi k Tekvi k D¢zenl eme, Denetl eme ve
5. Yayén Komi syonu

6. Etik Kurulu

7. BilimselAr akt érma ve Yayeén Etif]i Kurul u

8. Deney Hayvanlare Eti k Kurulu
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SENATO iC DENETIM BiRiMmi YONETIM KURULU

REKTOR YARDIMCISI

REKTORLUGE BAGL! BIRIM Il REKTORLUGE BAGLI
vers KOORDINATORLUKLER KOMISYONLAR

REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDIMCISI

I'_

REKTORLUGE BAGLI

REKTORLUGE BAGLI
KURULLAR j

YUKSEKOKULLAR )
BOLUMLER

il
11

.. MESLEK
YUKSEKOKULLARI

lllv
b
b

£ >

SKILER KOORD.

E T

=
o
b
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~ GIRESUN UNIVERSITESI
iDARI_YAPI ORGANIZASYON SEMASI

SENATO < m

g YONETIM KURULU

l l ]
REKTOR YARDIMCISI REKTOR YARDIMCIS! REKTOR YARDIMCISI
1 | ] 1

REKTORLUGER

BAGLIBOLUMLER

REKTORLUGER BAGLI REKTORLUGER BAGLI

REKTORLUGER BAGLI BiRiM
- KOORDINATORLUKLER

KOMiSYONLAR KURULLAR

!
AKADEMIK BiRIMLER GENEL SEKRETER
GENEL SEKRETER GENEL SEKRETER
o YARDIMCISI YARDIMCISI BiLIMSEL ARASTIRMALAR STRATEJi GELISTIRME
FAKULTELER (13) PROJESI (BAP) KOMISYONU
e YAP! iSLERI DAIRE KUTUPHANE ve BASIN ve HALKLA iLiSKILER STRATEJIK PLANLAMA
ENSTHULER (3) BASKANLIGI DOKUMANTASYON D.BS KOORDINATORLUG R EKIBI

_ ATATURK ILKELERI ve
iNKILAP TARiHi BOLUMU

BEDEN EGiTiMi ve SPOR
BOLUMU

EGITIM KOMISYONU

ENFORMATIK

TURK DiLi BOLUMU

YiKSEKOKULLAR (5) SAGLIK, KULTUR ve _PERSONEL myo DiSIPLIN ve CEZA iC KONTROL iZLEME ve
SPOR DAIRE BASKANLIGI DAIRE BASKANLIGI KOORDINATORLUGU ISLERI KURULU YONLENDIRME KURULU
DEVLET BiLGi iSLEM DAIRE OGRENCI ISLERI o KAMU GOREVLERINE ILK DEFA -
KONSERVATUVARI BASKANLIGI DAIRE BASKAN AB CERCEVE OFIS) TR ETIK KURUL
_ MESLEK STRATEJi GELISTIRME iDARI ve MALI iSLER Di§ ILISKILER ”‘EBL‘;',‘WCA':’L'A“;;KNLIE’R?%TST‘M
YUKSEKOKULLARI (13) DAIRE BASKANLIGI DAIRE BASKANLIGI KOORDINATORLUGU INCELEME KOMISYONU
REKTORLUGE BAGLI AT ERASMUS ; ; . =k
BOLUMLER (5) HUKUK MUSAVIRLIGI KOORDINATORLIG KALITE KOMiSYONU KALITE GELISTIRME KURULU
FARABI - . ACIK ERiSiM DANISMA
KOORDINATORLUGU KUTUEHANE KONISTONU KURULU
MEVLANA A
KOORDINATORLUG( JAYIN KOMISYONL

GUZEL SANATLAR
BOLUMU

BILIMSEL ARASTIRMA ve
YAYIN ETiGi KURULU

AKADEMIK DEGERLENDIRME ve

UYGULAMA ve ARS.
MERKEZLERI (21)

OYP KOORDINASYON
BiRiMi

ULUSLARARASI OGRENCI
KOORDINATORLUGU

KONUT TAHSIS
KOMiSYONU

DONER SERMAYE
iSLETMELERI MUDURLUGU
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bil gi Ve il eti ki m teknol oiilerinimn
géeneg mhemen her al anc
anélan teknol oj i i
dondg¢r ¢c ¢ bir i jhi
bilinmektedir., Ké s ac a bil i
adl andérabil eceji miz
yat ér éml ar én antalara
-er-evesinde S 0 narakd
ger -eklexktiril mesi
opti mum kull anémé he

paydakl| awmur@ynet ime nan- € s |

derece °nemlidir.

Bilikim alanénda d¢nyadaki tem akademi ko,
takip edil mesjil dofnukteitma kazandér él masé v

b¢nyel eriGied ekail ékRhad e e kilsemiucdej erl erl e de b

yerl erini al mak zorundadeéerl|l ar.
Giresun | niversitesi eBn lgggncKell etne kDnaoi lroej iBla
tem °Jrenci ve personelimize ejitim ve akad:

K kdlde planlanan hizmetles u n ma k | a yY¢akk¢ @8.0e0&kE r e ri@S0akademik
ve idaripersoneten son billoijdilmr i ek n &hizindtvarmeyegayket - aj d a
etmekte ni v e°rjsriennec i ve persongdst a, tednpibg.en Koy ir Kk imin

mobil eriyxamél eamhutekni k servis ve ofis hizm

Bil gi DKikrlemBawlanlmd jud ugunda s uhemdtleaite Knt er
''niversitemizin yur tolgund § z essealjed &k énmakkét daratrgéat dimjé
yazél ém ¢retme, bakém ve teknik servis hizme
orandatasarrufs aj | aidlk e n i Kl eyi kin Keffaf vV e d¢zen

sajl amaktadeéer .
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Hi z met sunumunda kmdkamaeyiyl ae yyegitanda emar f a

hatl aré il e kKkunlardér;

a. Bilgisayarlarén kurulum ve sajl ékle -alé
b. Bil gi sagajl akléeemmeve her te¢erl ¢dgzddli kyedreaenl

hizmete sunmak

c. Akademik veid ar i i K| embrer a@eacycd zeglééayvgeet t akdat
yararl anarak ol absuhnthk J i nce veri mli hi zme
d niversitemiz vlei ®jdeéemcd¢ny ey gea-solneeme a

t asar énploasrtéa viedgeimélehr € nve kesintisiz ye¢r,
e. Arézaléjgcbhartmmhegdameapigkak tekni k deste]j

f. Akademi k birimlerekmgiekekéii ddadiujdeastaek s

g Teknol oj i ve uygulamada °rnek birim ol e
araséenda idkkleri wuygul am

h. 1 ni ver siilelaranvermeemekamima har eef f af |l ék ve héz

. ¥ renci ve personel e yerl ekke,bhua yaamaé-nléa k

proeve uygul amal ar ger -ekl ektir mek

jj Kamu ve ©°zel kurum ve kuruluxklaréa 1kKb

kay nakl ardan g¢nceli takip et mek
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1.

2.

1

niversitemizde kull anélan yazél éml

Ul us al

yazéel éml ar :

Cumhur bakkanl
B¢t - e

Bakkanl

Cumhubakkanl é&j

Do n¢ lOfmsi Bai

Yé¢ksek?

Ha z i

Jretir
Jjretir

ne ve Maél

6 Sosyal G¢venl

7 Sosyal G¢venl
8 SakBackanl ej é

Ail e,

¢al @ K me

Hi zmet !l er B a k
Kamu
Bakkanl éj e

11 K-i kKl erii Bake

10

lniver si t emi z
SN TEDARKK

k EKL K
BKDB
yazeéel

BKDB
yazeéel
BKDB
yazeéel
BKDB
yazeéel
BKDB
yazeéel

BKDB
yazeéel

m

=
D~ D~ D~ D ~+

m

t
e

D —~

Khal e Kt

B¢et-e YPnet i mi vV e

ar ;.

E

Kamu Yatéreéemlar é Bi
Devl et Tekkil at e Me

( DETSKS)

Yeksek®jretim Siost
Y¥K Ul usal Tez Mer
Y°neti m Y¥KAK si st

e
k
e

Kamu Harcamav®u has ebe Bi |

D MK Sheyaename
Kesenek Bilgi Sistemi-Bildirge

m

Uygul amasé, Hi z met
Devlet Memurl ar é Ks-
G°r¢nt ¢l eme Uygul a
Sajl ek Personeli T

E-Uygulama sistemi

a

EKAP (El ektroni k Ka

MERNKS ( Mer k e zSistemiy,

f

taraféndan geliktirilen veya
BKLGKSAYARFONKSKYONLARI
PROGRAMI
a | Akademik Bilgi Veri  Akademik personellerin bilimsel
KtY°netim Siverilerinin toplar

ABVS,

kulanél makt adeéer .

a | MeslekiUygulama MYO6 | arda uygul ar
KtY?° n eSistemi destekl enmesi i -1t
alKe¢t ¢ phijmine Dijital ar ki vlinerir
KtAr kYi°’»vnet i ma- &l ma&sud |lia-niél mak t
alY¥S Bilgi Yabancé Uyrukl u ¥j
Kt (Y¥S) i-in kull anté
alSenav BakvEjitim fak¢gltesil
K t Sistemi Ej i t i ngojik Foffnasgom vb. online

°Jrenci bakvuru, <«

sonaundér el masé i -
a | Mezun Bilgi Sistemi Mezun °jJrencil erl e
K t MBS kullan €l makt adeéer .
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7 BKDB talK¢gt ¢gphahe Dijital arkivlerir
yazél méktAr kY¥netima-¢€él maseée i-in kul/l

8 Satéen Al ENETKKET PePersonel Kayeéet ve
Otomasyonlar Bilgi Sistemi

9 SatAdrenan OSKAYazél enYakl akeéek Madkieydda tkll e
Otomasyonlar Progr ameé Hesapl ammiaglel anél n

10 Satén Al eYORDAM K¢t Kgt ¢phane Kayét ve
Otomasyonlar Yazéel em Pr

11 Satén Al eG}, YBKS Y°nSGDB Veri Topl ama
Otomasyonlar Bilgi Sistemi kul | atade F ma k

12 Satén Al ¢ NKPA ¥jJre¥jrenci Kkl eri, Er
Otomasyonlar Sistemi ve AndroidMo bi | Uygul an

DersMod gy g Anket Yaz

13 Sat én Al € BELGENET KurumK- i ve Kuruml at

Otomasyonlar Elektronik Belge i -in kullaneéel makt ¢

Y°neti m Si

14 Satén Al eASC TKME Haft al $&a tDlegrsi ni C
Otomasyonlar kull anél maktader .

15 Sat én Al €OnlineAnalizTalep Mer kezi Ar akt@&mdna
Otomasyonlar ve Y°netinkull anél maktadér .

16 Sat én Al eéGKS I C Kar Personel KkmkemkeKid
Otomasyonlar Mod¢ |l ¢ kull anél maktadeéer .

17 Sat én Al €& Adobe Connect, Uzaktan ejitim hi:
Otomasyonlar Moodle kull anél makt ader .

18 Sat én Al €TelesisXymphony Tel efon santraller
Otomasyonlar y°netim yazeéel émé

19 Sat én Al € E-BAP (BAP Proje s¢re-lerinitr
Otomasyonlar OTOMASYONU) kull anél makt ader .
3.1YAZILIM ve TASARIM
Yazéeplreomel erine i | i kKasen tparseagbpregnahalamaaweb we b s

gevenliji, yazél ém gegvenl i hizmetl erini vy

T Yazél ém Biri mi

i niversitemiz i-in geliktirilen bilgi sist
T Web Tasarem Biri mi

l'ni ver si t entesnim n a swerbé msar é vV e we b progr a

ger-eklexktirir.
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B32ZELEKTRONKK BAKI M DEARKK WESTEK HKZMETLE
Teém birimlerimiz ve personelimizin bilgi
konusunda yakaa,] 8i 9tekngibi b osmarriél rulfjaur a m¢gdaha

g°revliidir. Bu arada elektronik aygeéetl ar én

1 Teknik Servis Birimi:

Bilgisayar kurulum, g¢ncell eme, virgegs kor
i Kl eml erini yéreeter.

T El ektroni lOnaBark éBm rvi emi

Sahip oldujumuz iamkiamil am;mkgnevlkeabndentay
bakém ve onarém i klerini ye¢regter.

33AJ ve SKSTEM Y¥NETKMK:
l'niversitenin merkezi ana sunucul arénén \

olarak kesintisives aj | ekl & ikl eti |l mesinden sorumludur

T A] Y°%°netim Biri mi

Téem (T niversiteni
géevenld o vei klsafi lei
sorumludur.

T Si stem Y°netim E

Bakkanl ekt a ¢mi zbm

sistemlerinin bul
kurulum, g ¢ neneeJd ¢ venl i k,
yazél émeé i Kl eml er i e

71 24 kesintisiz h

sorumludur.
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34DONANI M ve TEKNKK ALT YAPI

Tem bil gi S i spose/iitd, web, DNS hfi izrmeewd lelr,i nde - exki t
gé-1 ¢ sunuctwéranre&kméed i hri. z reg, fimewlall, dosdal, ftp,avebs NS m
hizma | er i nde - e Riadet fiziks€ guaucu Ve 180 alet damahucu hizmet

vermektedir.

35 TASARI' M HKZMETLERK
2009y el enda tasaréem konusunda a&ra@dmemst & ibir
veriimeye devam edilmektedir¥ ncelikle birimlerimizin daha sonrada akademik

personelimizin web siteal eweibnis akydlaasyec ag eil n kka i

36AJ KBTERNET HKZMETLERK
S¢rekl i gel i ken teknodma&ls @i me soygal anma mi

hizmetin kalitesi, kulla@ c €1 ar én her agae-en ag¢n

bilin-1enmesi sonuc neém
kapasitesinde go°r ¢l ¢ nde
bul undurul ar ak Bant il gi
Kkl emd&l mad& i -ilegerddiL

y az é kyagell arvvé &0 Mb p slén 300

Mb pyglbadar ol an ar al é (4

birimlerinde hizmet verilmektedir.

B7TTEKNKK SERVKS VE ELEKTRONKKKZBVEEKTILME RKNAR | |

2019y é | é n dhdalarac®0ba | gi pbakamene ®@hmékmeéeaymrmpca
ortalamal5k ul | anécéya telefonl a t ekersonelvdless mik ve
zamanl!| €° j-raelnéckiang®°r ewniwepmdkteandénr t ¢ m mer kez
kendi al anl arénda hizmet vermekte oada| ni ver

katke sajlamaktadeéer .
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3KNTERNET HKZMETLERK:

200y é| éunldlaanecé sayéméz ve Knternet hizmet
tekni k destek hizmetlerinin artmaséna yol a

Web hizmetl er.i biri mi géencell -iekrl vre weasha
géencell emel emé miin geadlékdle8mdar i min web say:

gésaekl emel eri yapél mekt eéer .

Bilgisayarlar ve Ekipmanlar

i niversgmemi gi ml eri nde y° n e3t89%adethvilgisayar] i t i m

|
vesunucuskkullan @€l makt adeéer .
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39K, T PHANE KAYNAKLAR

enivine T -
AMEN HUSEYIN HUSN( TEKISIK
MERKEZ KUTUPHANES] 1

I
"‘!n!“‘

H— 4

1T ¥JrebamewyYpnedevamedn °jJrencil erkétd gph gmeyie

tanémal are ve k¢te¢egphane kaynakl arénée nasé

T Kegtéegphanemi z 2008 vE e adarn € i idie thameeEme r k a t

sunmakKisatdeéyreen kul |l anécél ara katalog tar ama:
T Kegtéegphanemi z b¢e¢nyesi ndeki kaynakl|l ar én ''n
per sonel ve °jJrencileri tad@ewammad aknu |l b elniém

saj] |l amak a nedlmektédirhi z met v

T Kegtéephamader©oden- ver me, Y°nergemi z esasl

al eénan k pdrgeselsarsdgd@ywmma |l makt ader

f Abone ol unan veri tabanl allk&En &nul k ainleam® é k® In

yardelmecemakt adeéer .
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niversitemizin K¢t éepl
Dok¢mant asyon Dair e Bakka
verilere g°re dé¢zenl en
kaynakl|l aréeméeza ait veril er
yer verilmixktir:
K¢t ¢phane KaynarkTablolag smeajeée &agdér .
Kaynak Tg¢r ¢ (N
AboneOlunanEVer i Tabané Sayésé 49
Kitap Sayése 28.720
Periyodi k Yayén Sayéseée -
Dijer (Tezl er) 468
El ektroni k Kitap Sayeéseé 72476
El ektroni k Tam Metinli Dergi Sayeé 34.639
Satén Al énamTyrek -Kaa t Kil toggd aShaay € s € 634
Satén Al énan ve Kataloglanan Yaba -
Ar majan Edilen Kitap Sayeéseé Kat a 277
Toplam 137263
K¢t e¢phanede ot omas) ak
YORDAM k¢t éephane si st ‘r adeéer
K¢t ¢ phan e nivaokuyycurhizinetldrinin
mer kezinde YORDAM pr o e
Kataloglama ©°d¢n- ver me, d ‘ creli
yayén hi zkmett¢ pehréa n%d &m -
sayéme gi bi ana modg¢l | | t mo |
ve i kKlevleri i | kehizrnetednénr
veril mesi i-in gerekl: <t ur me
YORDAM; web ara yg¢zeén mas é,
el ektroni k kaynakluwulrlaa inamuiggus uernec ci 1 rn1 M, k
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kaydéna eri ki m,

sajalmakt adér . Si st

g°nder mekbaeédéicel arKulwlkb

S¢re

uzat ma, materyal ayeéertr

em adesi

ayr eca, [ geci ken

czerindeéenarkieknediek k ¢bti ¢

géencel | eme,ayseirtemay z atdngan,- al ma, ge- nkitRu n i g°
I Kl eml erini.yapabil mektedir

A-ék raf si st eGuiryel enkefrikzepae a nemir edde 1 adet
bankosunda g¢ndeéz °dengede zinepier yegnelklé mekt
materyall erin el ektroni kMatod ray alkl esr¢irne s d ¢unz-at
i adesi déekeénda °d¢gn-1 e ibgi i t gmenikd e e
yapél abil mektedir.

Bir yéelil eiknde¢rlke¢gt ¢phanede ger -eklexktiril
iniversitesinde smpwredearsdketnérenma tfiam | i°yjertelteir i 1
olarak destek wverdijinin verulhdujyarwan g§% et
ol muktur.

2019 yel Kgdgptiemle&d ¢, n- VerJayeéns eMat er yal

Kul |l anéceé Adet

¥] r eElieaman é 471

Y ¢ k s e kveDoktera¥jsr enci s i 835

¥ renci 15.317%

¥ze&l[ renci 0

K d &erdonel 161

lye 21

Toplam 16.81¢

K¢t ¢phanel erhizetiia s

K¢t egphanel er a

k¢t ¢ phan el edimdkedir.

€ °d¢n-

rasée °d¢gn- hizmet i il e k¢t ¢

t emi n

2019YEe Kphapel er Araseée ¥d¢j Miktar

Yur t -

ndeki

k ¢ tkigap h ane 63

Yurt

I k-¢gtnegdpehkan el ekitap g° n

6
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310 KDARK VE MALK KKLER KLE G¥REV VE SORUM

1. Hi zmet faaliyetlerinin rm&kogemi Ki lvme it kii Nni
mal zeme gi bi me vecrut uykgaym aké ae@ veri mli k
saj |l amak,

2. Birimin iklerinin en az masrafl a,| areésspi t

-er-evesinde ger - ekl exbtaijé i Ipmea siomiel s ajsl¢am
denetlemek.

3. Birimin temel fonksiyonu ol arak belirtile
ol arak y°netim d¢zeyinde geneniluppliokelart i kal 8
belirlemek, bu hususta Genel Sekreterarilerde bulunmak,

4. Yel l ék -al ekxma pr dgr aindhbairrélnié] ii |ygdgnalr akki rhie
Sekretere sunmak,

5. Astl arén belirlenen politikaluwguéaambasa®ala
yerine getirmelerins aj | a ma k .

6. Birimfaaly et |l erinin yg¢re¢gteéel mesi, y°nlendirilm
tahsis edilen personel, yer, mal zeme ve
hedefler ve standartlar belirlemek,

7. Temel fonksiyon olarak belirlenen faaliyetlerin etkin, mel, ekonomik ve nitelikli

ol arak yerine getirilebil mesi i -in kendin
-izel gel emek. Rutin iklerin formlmaka bajl
sonucu Genel Sekretebddirmek.

8. S¢r ekl ipesoolnaerlaikn  ej i tim i htiyacéné tespit
getirebil mel egii donan égresraegkll @ makkiit ImiAsit | ar é
°nerilen hizmet 1 -1 kej ibtui nh uishutsityaa -plraorgérnaém
Genel Sekretereatmek,

9. Astlar i1 -in gerekli y°nlendirmeyi yapmak,
yardémceée ol mak.

10. ni versitenin ihtiyacé ol an veabiarmher ae
gere- ve hizmetl erin kiraaliame vizwlad ml grlirrei s

1. ni versitemi z birimlerinin temizlik hi zme
saj |l amak, géevenli k glPreviilerini®bed®rev,
|l istelerinin hazérl anmaséné ve kontrol ed

12.Ay ké th-¢e harcamal ar @éneén kontr ol gurumum i -1 n
i ncelenmesini, gerektijinde ilgili yerler

13.Tahakkuk i klemleriniarakgséajl emeveauaeasyyad
saj l,amak
l4Bakkan!| @jabi | reanv ail kr évre aesvtrlaskrlaa haval esi ni

sajl amak, cevap vyazeéelarénéen hazérl anmaseén
ve sonu-|landeér él maséné sajl amak,
15.Bajpleer sonel i ni n, genl ¢k mesai ykeisiginenl 1 Kk v e

saj l,amak
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16.Rektorl ¢k, nshRakegl,t eYikBBekokul | der Daine e DiJ e
Bakkanl ékl arénén i htiyacdalokbahi mmketzehme émeE
Giderleri), (0O6Ser maye Gi derl eri) ser besterint denekl
yér ¢t mek,

17, ni versitemi ze ai't telefon, el ektrik, s u
yapmak,

18Bakkanl é] éméz personelinin yurti - S¢r ek
yolukl aré) ile yurtdéke yolluk i klemlerini
19., nvier sitemiz Rektorl ¢k ve Bajleée birimlerdi
(akreditiify ¢ ri¢gr ImeSketmaye(i @erleri) Ekonomik kodundaki

Makine Te-hizaér aKeyétarkKoenr dlakiexwl eml er i n

gi ek éeadanadepi mmet, te)yapmak devir ve sayeén
Sorumluluk:
Betéen bhnrvelbsrte¢gmevzuaté ve bu talimatla kenc

y°net mel i . mewZzZmuarnr @e uygun
kulla h éna s ERreckakParrek € soruml udur .

ol arak yerine getiri

2019 AY euramu:
Bakkanl®fJ®Emealr@msdia B5 adet kiraleéek ara- 1ile
hizmet vermektedir.

Re s mi Ara-| ar emeéez:

Ara- Adeé Kapasitesi Mi kt ar é

Ot obg¢ s 46 ki K 1

Mi di b¢s 25k i K i 2

Mi ni b¢s 13 ki K 1

Mi ni b¢s 14 KkKi K 2

Mini bgs(VI P) 6 ki Ki 1

Binek Otomobil 5 ki Ki 6

Kamyon 4 ton 1

P é tJx (4x4) 5 ki Ki 1
TOPLAM 15

Kiral ék Ara-1|laréméz:

Ara- Adeé Kapasitesi Mi kt ar é

Binek otomobil 5 ki ki 2

PanelVan/ gl ass Ti pi Ar 5Ki Ki 3
TOPLAM 5
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araxkter ma, yayeéen, top

fonksiyonl ar éné me v Cc u

ger

ul usl ar ar as é rekabet

4. KNS AKNYNAKLARI

!'niversitgPeevhetieme_

-eklektirmektedir.

meydana gelen yenilikl

daha fazla hissettmektedir. Bu nedenle

gel eneksel y°netim ail

yeni -al éekma strateji:

beni msenmektedir. A ma

ul akeél abi |l mesi i -in

dg ru ve en verimli Kektr1tue ovryant ze edil mesi
gerekirl.ar®@al dbidrgi ve beceri d¢gzeylerini
artérmak i-in uygulanacak olan hizmet i -1 ej
i niverzsiteml ékanl ar éna&a&mt émma i vasSihy omadieewk rgaelr a&rké
s¢rderimekted

200yéel énda Personel D aa kr ae] eéBlasx rkaa-né&kkéljvaen 1 &t &

yapél makt ader :

4.1 Akademik PersonelBirimi

T ' ni ver sit genmde y ekra mp} an fak¢eéneth e s e kc
bakkanPjéerkdtairma nledreé yabancé?® zuderkuR]J veti m
elema n| ar € -éevsefllenmsela n dtinrelema n Ina&r € zikeplkrini ve
ihtiya-tandg) an umagal ait kararl aré yerine get.
1 2547 sayeéel alkancrak @%rndamyaktanmae ris-oinne | i
gerekli ikemlen tamamlamak

1 Tekrar atama mkilde yukamaddki er. di kkate a
yér ¢t mek,

| Her ayén il k haftasé | niversitemizden

mevcut durumu g°steren | isteler:i h a z

2019v | L | KDARE FA
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1 Ayré c yabanc é uyr ukndiu S%SPPrzdnmainmgtréevIi endi rmw

i Kl eml erini yér ¢t mek,
1 Kadro cetvellerinin sajleéklé bir keki
G%°r evine niielr e |, 2 5kanunurs B3fle | 'y ar énca Rek:

cNni ver-seirtiympnénkd eo lg@ u jewnmekemaye r kanunun 26
sayedl Kanumg n e k K rile t8n ikk33. Maddesiuy ar énc a
yurtdeé nd & i s ansdtisnt £ ] r e tyagpma k czyaped an

g°r evrmelemdénadde uy aiversitemizay ° net im kurul u

ikbirli ] iyapmaya karar verdii kurum v e kur ul p&xll am da
g°r evrmedredi,r 38. ma gk e 8 k kigumigré m deadij e r
kur ul ukpe b ada g 9meleryv39.enaddiesir vemaddeyei | i K ki n

y°melk ve y°ner ggeyee yurtidekaedda veapeéel
g ° r edirmelern 40 ve4l. maddeleri uygg¢ noda jyegksek®jreti
kuruml ar é& il e silpahéeg §tthmelekdptamidaitr .y a

| I niversite Y°netim Kurul unda g°r ¢k
hazeéerl amak,

1 Mevcut®jretim ¢, y eve yardanc € | akademeyendereceterfi ik Imieri,
naklen,aé k tatama yoluylayap |&n atamalar,emekli, istifa gibi nedenlerle

g°revaypadear il e il gili i Kl emleri yapn

42Kd ar i Personel Biri mi

Kk mnmmia6&7 sydékanura tabi devletme mu r ile & ° @nlelepersomin © z | ¢ k

ikemleri belirlemektedir. Bunlar;

K d &adro @tvellerinins dg khir Bi-imde tutumasé rs & jndka
Kadro iptalihdas, doldb o0 K , derece Ve unvan dej i kil
hazér | ayknarakr na&mkeayne g°re Rekt°®°r Onayéne
1 Kldefaat anaiklinderréinni masnyéeepdedyaleé re-€ | andssii i{in
evrklaré tamamlanma s @anj&aak v e bunaé ghak,e onayl ar
T Naki l istejinde bulunan( kuwrcumlie-nil ewva nd &

i K1 eml earyir il lanlilarbginl dmaraiknalsearkién ism |yl aapréalkm
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T 657 SayéMedu rDéaahea h u 6 n «khkkei takigh ethel k , mek,k | e

t e k kve ilgia biranlere duyurmak

T 4046 sayéel e Ka nwynaurné n 2 28 . n¥azdedlelseikt i ri | en
prograména lakeénanl e Razredmlardan | niver
isteyenlerin a1 epl er i nin dejerl endiril mesi vV e
i niversitemize yerl|l exktir i ltapacak petsanelih| e kKt i
atama i1 klemlerinin ga&dpébvmasébaatadahékd
Personel Bakkaeképnénaabl bgiakyer il

T Yyéelléek terfi i Kl emlerinin d¢gzenli ol ar
hallerin takibini, her ra | i yél bakeé vyan ©°deme cetvel
alenmaséesteifa iklemlerinin yapél maséneée

1 Hizmet b meikigik(®SKrveBg -k u r )mler yagmak. 657 sgé Kanuna
ve 2547 Sayeéel é& Kanugumeddhdkrityapmlave thes i ne ¢
etmek, idaripersonelin  adina belgeleini haz é mak, a

T Personel Daire Bakkanl éejéedéna ait AFaal.

¥ zDej er | eadpiorrmeed nu hazérl amak,

1T Kdar.i personelin pasapiokltemlkeérim|l eldii z mét
-al ékma bel gesi i K1 emlaermi,n ad e KCldie nell amnli
mal i i Kl eml eri ni yér et mek,
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Kdari personel den son sekiz yél i-inde
verilebil mesi I -in onay al mak,

Aylé k s & zaskerlikiizni,y u r td& & - ig ° rneevréfakat zni anayla&é

almak,

Aday memurl|l arén asli memurluja atanabil
hazérl anmasé, uygul anmasénén sajl anmaseé
¢ ocHskgameee ngel | i personelak étned relemmamm@aj du

I - ilgih kuruluk | ayazknalary a p € | amaa kimledrtigapma k t ér .

43Si ci | I kKl eml eri;
i\ ni v er sAkadenikiveked gersonelolarak ilk defa, naklenve aé k t a n
atanlaén °z1|1 ¢k dosyal arénén a-€él masé, tesl

Akademi k v e perBodedlen iemeklilik hakké n é klazmmneaya kanu

mecburiyet neticesiyle emekliye sevk edi
Yeni g°reve bamékiaSaaan] épnedinisyapessd si ekimild e
kattar € ver il mesinin sajl anmasé,

Akademi k v e rsodelinr SSKve Re -K u r del -a e nmetlerinizBEmekli
Sardg € izrhetleriyle birlatirmek, hert ¢ r | ¢  é@mdar hizhetinh yhpmak,
askeresevk tehir ik | e ml e mak,disiplinyva gezaik Imerininy ¢ r mesig, |
dosyalaé émuhafazaediimesived ¢ z eamedings a maka

Personelin, Kanunta® ©° n¢g & r dk e ki | ddeim BegannaneBerinin
doldurulmae s a ] | nmuhatarasztnek, Hizmet Belges ve sicil ° z et i
d zenlemek,fiili hizmetzammeéi wnlleeniy ¢ mekt

Ayré c s y°getiministed i jeri rlgh ¢ blerilvegmek

44KadroveKst at ks emker i ;

i niversite ve hastanede -al ékan t¢ m aka:
takip etmek, istatistiki bilgiler vermek,

Cumhur bakkanl éjée 2 nolu kararnamesine ¢
¥]7 r etmana red@ ed e ] niheriayksbuiitibdriye ©1 Y 2jkrseetki m Kur ul u
¥] r @ n Meve Yerlatirme Merkezi Bakkanlgé na rbek,| di r
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T Kdar.i k adnteo | aarrdaas ékikreid k berdie] tpate kit adereer
Kdar i k &lckleriode slebejsit k Bnéakaalekik kadrolarda izlenen yol
paralelinde tescil ettirilip viza In@ark t ad ér . HeyleDavietParsomelu i t i b
Bk kl@jv&Cu mhur bakkanl!l éJ & Kdari Kkl er Bakka
M¢ d ¢ rne dsfatistikib i | gi  negledid éyréicla ¢ hada bir idari
personel ve kadrota n atistikleri Y ¢ k 8jerke Kuruim B a k 1§ @ n Beylet

PersoneBakkanl j @ nvaHazine veMaliyeB a k §énnla& nekl di r i |

4.5Akademik PersonelK st at i sti kl er i

200y él énda, mimY ¢ r ettt exmif aaéji yetl erini Sér
sayél ar e ve inbilglleed W &l éed a kdie ttad/d ledkdod ar Akr gcast er
35. Madde kapsaménda kadrol ar é ge-ici ol ar

g°revlienda r Arart 6 madG®°revlimiz bulunmaktadeée
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i niversitemizin yél |l asraay égl®arreé aakkaadjeénd akk ip etrasbol n

S V) T O X ) T e ST ES T
PROFES¥R 43 40 30 77
DOCENT 33 48 55 26 61 20 63 64 88 39
YARDIMCI DOCENT 218 38 288 8 283 73 347 41 339 65
¥YJRET KM G¥RE 256 72 258 70 241 87 323 126 335 94

OKUTMAN 39 19 40 18 36 42 - - - -
¢ EVKRKCK - 2 - 2 - 2 ) ] ) )
PLANLAMACI - 2 - 2 ] 2 - ) ) )

ARAKTI RMA
G¥REVLKSK

UZMAN

142 37 147 62 | 150 59 156 73 162 59

Yukar édaki veriler '!'niversitemizin akade
ortaya kreysa d#§ e sdig hsaa ydeag @zrét mmears ey e ¢ reirvce msietde

ol maméz a-éséndan el zemdir

2005H Mm@ ! Y!'59aTyY Y! 5wh D9|

I
2015 YILI 2016 YILI 2017 YILI 2018 YILI 2019 YILI
t whC9{ mw m5h49b¢ c!lwb5La/ L 5mndFOw9¢¢ Ta Dmw9 +
u OKUTMAN m49+TwT/ T m PLANLAMACI m! w! ¢Lwa! D mw
m UZMAN m TOPLAM
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46Kdar i Personel

HKZMET SI BAZlI NDA DOLU BOk KADRO

m

AVUKATLI K HKZME AH

DKN HKZMETLERK DH 1 0 1 1 0
GENEL KDARE HKZ GKI 248 239 487 151 97
SAJLI K HKZMETLE SH 41 165 206 7 34
TEKNKIKZMETLER TH 58 57 115 50 8

YARDI MCI HKZMETY

lniversitemiz fyankesdh bdggmepensonel art
ger -ekl ekmedi i yukar édaki tablodan ortaya -
g°re idari per son&d kadraa8566 &8 é n 2 0o & d ® h dnurjvdan de
toplam kadronun %4,00i8i k a p s agd°ér] ¢l medk7rt8e dkadr onun bok ol

verimlilif]ini de¢kerdeg] ¢ dejerlendiril mektedi

Kdar i perisemrale nyndlg&$Hp@®Bo5i | e Genel Kdar i Hi :

ol ukturmaktadeéer . Ancak Gen®l] | &kkarHi ziie zmet i
Hi zmetl er , Yardémceée Hizmetl erri DS@andifi@amcedkier
lniversitenin °jJrepn¢r uvie-r aradisseymdléememettgdi.s € i | e
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KDARK PERSONELMDKSTATKSTKKLERK

KDARI PERSONELKN EJKTKM DURUMUNA G¥R

KI k°j Lise ¥n Li Lisans Y.Lisans Doktora
Ki ki Saye 7 44 60 239 26 0
Y¢zdg ( 1,86 11.70 15,95 6356 6,90 0,00

KDARI PERSOWRMHTENREL ERI NE G¥RE DAJI LI

y 13 vy 46 y 710 y11-15 162 0 21 y@gder

Ki ki 10 10 55 120 56 37 88
Y¢zd® 265 3,98 14,62 31,91 14,89 9,84 23,40
KDARIERSONELKNTYBARI YLE DAJI LI MI
23 ya?2430 31-:35 '3640 4150 51 yake
Ki Kié&sSay 7 50 102 85 89 43

pad
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5. SUNULAN HKZMETLER
51.EJjitim Hizmetl eri

¥Jrenci

Sayeéel ar é

GK RE[SNUN\VERSK T E Sk

NORMAL

T.C UYRUKL| ULUSLARAR
¥KREN( ¥KREN

¥ KRENCK

¥ KRENK

EKKTKM FAK| LTESK|G! RE 1.647| 833 55 48
FEN EDEBKkYAT FAK|G!RE 803| 525 10 13
G¥RELE G! ZEL SAN|G¥RELE 104 78

KKTk SADk VE kDAR|G! RE 532| 588 34| 206
KSLAMK kLKkMLER F|G!RE 342| 153

M! HENDKkSLkK FAK! |G!RE 231| 522 18| 102
SAKLI K BKLKMLERK|PKRAZK?Z 598| 143 50 20
SPOR BkLKMLERK F|G!RE 150/ 302 28
TIP FAK! LTESk GAZk PAL/ 185 154 26 49
TKkREBOLU KLETKLk|TKREBOL 367| 431 10 22
TURKZM FAK! LTESK|KELAP 21

DEVLET KONSERVATUVARI G! RE 66
BULANCAK KADKkR K|BULANCAK 154| 338 81
G¥RELE UBYO G¥RELE 164| 138 32
LEBKNKARAHKSAR U|LEBKNKAI| 214 84
DENKZCKLKK FAK!L|ESPKYE

DkL HEKkMLKKk FA|BULANCAK

Sk VK U LHARZBKILK G! RE

YABANCI DkLLER Y|G!RE

OPLAN a P O (Q

SAYI

K KKk NCKk

LARI

VE ORANLARI

¥KREN| g, R

T.C UYRUKL ULUSLARAR OPLA
oPLAl ¥ KREN| ¥KREN|TOPLA R

407 199 12 10
355 345
275 456 87
235 171
34
15 62
46 118
137 114 15
146 110
0 o 609 3
2019y |

{|

A

3.211
2.053
186
2.182
910
916
811
559
414
830
26
112
753
604
558
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FEN BkKLKkMLERKk EN|G! RE 211| 219

SAKIKILKk MBNBRK T! S! |GAZKPAL | 50

SOSYAL BkLKMLER |G! RE 438/ 383 12
OFP A A 686 9

ALUCRA TURA® BUL |ALUOR 288 279

DERELk MYO DERELK 148| 151

ESPKYE MYO ESPKYE 308 353

EYNESkL KAMKL NA|EYNESKL 519 96

KELAP MYO KELAP 179| 186

SAKLI K HKZMETLER|G! RE 829| 319 13

SOSYAMLE®RL MY GAZkPAL/| 568/ 616

LEBKNKARAHKSAR S|LEBKkNKAI 454| 413

LEBKNKARAHKSAR T|LEBKkNKAI 138 252

TEKNKK BkLKkMLER |GAZkPALJ 412 962

TKREBOLU MEHMET |TKkREBOL| 331 410

BULANCAK END! STR|BULANCAK

PKkRAZkKZ MYO PKkRAZK Z

OPLAM [P @A a 3 4 4 4.0 9
OPLA 0.40 0.06 648

433

88

21 89 946
89 46 40

27 47 641

299

157| 356 1.175

465 52 1.133

38 63 466

354| 203 1.728

221 330 1.737

93| 127 1.087

394

169| 551 2.098

41 55 837
08 48 8 9 6.840 8 00,00
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i niver sit eMirzatei @Y @Ehrcamn sy é libariyl@édnag né | béi nrlianml é
incelendj i n%d5el;, @k d mewe ¢ k ckal,Rb,4 6 § ksek lisans v&o47,980 ise meslek
y ¢ kalkkl u °0ofl rdegriPgtinektedir.

Cinsiyetlerine G°re ¥jrenci Say Oran‘
Ké¥jrenci Sayésé ve oraneé 13.860 50,98
Erkek ¥jrenci Sayésé oraneé 13.327 49,02

Toplan °J r enci sakekdlsag red & kmié Kk & zxle860Kknedzi j°ijnrdeen cii
sayés eéenld832kearrkkeekn °jJrencinin kayet al telkeakda ol ¢
°Jrenci érsaylal &rl @meé mgd ;ndveskrtisa t t opl am ©°jJrenci
%5 0, 9O8kéewmi %9, 0OR6si erkekr . °]J¥eaciydandan akKkaj é€
chiversitemizde ejitim °Jretim g°rend®@jrenc

go°r ¢l mektedir.

Uyrukl ar @énaciG° 3w pP@jaar €n \ Say Or ané
T¢e¢rkiye Cumhuriyeti Uyrukl u Sayeés 26.159 96,22
Yabancé Uyruklu ¥jrenci Sayésé or 1.028 3,78
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DTWO{!b «bTz9w{Te¢9{T T5! w¢

2019-2020YéKent enj an, Yerl ekxen ve Doluluk Oran

1 Kontenjanve Yere k en Sayél ar é
¥JRENCK KONTENJANLARI DOLULUK ORAN

¥Ss ¥SS Son Dol ul uk
1
Fak¢lteler 2305 2186 94,83
Yoksekokul | e | 59 | 3 | 6555

36,00

TOPLAM 6760 6016 744 88,99
fini versiteden Ayreéelan ¥jJrenci Sayeéel ar é
' NKVERSKTAEDREINL AN ¥JRENCK SAYI LARI

W = e -_— w —_ =)

+— @© = 0 N.\) — — 1

w— o P N )

- C Sﬂs » (o) O

. X > Q -
Ok u | Tz,rlerl SE £ _:) -, B -

- o ) c® ) ccog ° o <§(

N =

C - > 4 > X — @ > — —

O > —® c< o © > O _ %

X< »0 m~— o > >< = a) [
Fak¢l teler 235 - - - 5 289 2226 44 2.799
Yéeksekokul | g 47 - - - - 36 488 1 572
MeslekY ¢, k s e k 0 k 462 - - - - 98 2745 4.260 7.565
Enstite¢l er 61 - - - - 6 297 545 909
TOPLAM 805 0 0 0 5 429 5.756 4850 11845
I DisipinCezas &€ Al an ¥jrencilerin Sayésée ve Al de

DKSKPLKN CEZASI ALAN ¥JRENCKLERKN SAYI SI

v X
S >, © v © > ®© © Toplam
— Qo — [ ilq)_ =

. ®© . X © X &g ¥V @ @

X x g ® > © E© o c S

~ > N N T =N o S

> o N D ) — <D X )

Toplam 5 0 2 23 5 5 40
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2019-2020E]7 it i m ¥J]r eBiirm nmbYEeaimMigedp éul uk Oranl ar é

FAK| LTE B¥L,| M 20192020 20}92020 ORAN (%)
KONTENJANLA ¥ J RENC
TOPLAM 520 515 99,03
Fen Bilgisi ¥ 30 11 36,66
K1 k fhMateentk i 60 62 100
M¢zi k ¥Jret me 30 30 100
Oku¥ ncesi ¥Jre 60 62 100
EJKTKM FAK! LOKkul ¥nrcetsme n| 60 62 100
Rehberlik ve Psikolojik 70 72 100
Resim Kk ¥jre 30 30 100
Sénéf ¥Jret me 60 62 10
Sosp|l Bil gil er 60 62 100
Tée¢rk-e ¥jretm 100
—_—__
TOPLAM 465 479 100
Biyoloji 15 16 100
Cojrafya 60 62 100
Co]j r(aK.y¥a) 50 52 100
Kngiliz Dildi 60 62 100
FENEDEBKYAT F Matematik 20 21 100
Sosyadji 60 62 100
Tarih 60 61 100
Tari h(K. ¥) 40 40 100
T¢e¢rk Dili ve 60 62 100
Te¢r k Di I vV e 100
—_—__
TOPLAM 53,75
G¥RELE G!ZzELGrafik Tasarée 40 32 80,00
FAK| LTESK ResilBas k& Sanat 40 11 27,50
TOPLAM 210 184 87,61
Kktisat 40 25 62,50
gﬁ{ﬁl\sﬂﬁgg YL KKkl et me 40 26 65
Siyaset Bilim 80 82 100
Ulusl ar ar asé 100
—_—__
TOPLAM 100
TI P FAK]| LTEES
Tép Fakg¢ltesi 100
—_—__
TOPLAM 180 51,11
Elektri#Elektronikl¢ h e n d 60 62 100
M HENDKSLKK Geneti k ve Bi 20 1 05,00
Knkaat M¢hend 60 24 40,00
Maki ne M¢hend 40 5 12,50
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TOPLAM 180 184 10

KSLAMK KLKML Ks | ami KI i mle 100 103 100
KSLAMK KI-KMLKsIaml KI i ml e 80 100
SAJLI K BKLKA TOPLAM 190 195 100
FAK! LTESK Ebelik . . 80 82 100
Hemkirel ik 110 113 100
SPOR BKLKMLE — — —
FAK! LTESK Antren®rl ¢k 60 65 100
Antren®rl ¢k 100
TOPLAM 210 209
Gazetecilik 70 70 100
TKREBOLU KLE al kl a Kl i kki 70 70 100
RadyoTeIewzyeSlnema 69 98,57
TOPLAM 27 90,00
TURKZM FAK] L
Rekreasyn Ymine't 27 90,00
DEVLET TOPLAM 18 36,00
KONSERVATUVARI M¢ zi k 20 3 15,00
T¢rk Hal k Oyu 30 15 50,00
BULANCAK UYGULAMA S - 2(f:20
BKLKMLER YI|<Uluslar araseée 20 8 40,00
Uluslaa r acaret T 15 75,00
G¥RELE UYGUL 36 72,00
BKLKMLER Y| kBankacél ek ve 36 72,00
TOPLAM 730 644 88,21
Bil gi sayar Pr 60 62 100
Bil gi sayar Pr 40 40 100
DenidAJ| akt ér ma Vv 20 13 65,00
Elektrik 50 52 100
Féeéndéek Eksper 30 24 80
NI BKLKl\Grafik Tasar é 60 55 91,66
MESLEK Y:’KéEGr.aflk Tasar é 50 51 100
Harita ve Kadastro 80 82 100
Harita ve Kad 40 39 97,50
K- Mekan )Tasa 40 40 100
Makine 40 41 100
Mimari Restorasyon 55 56 100
Moda Tasar émé 50 25 50,00
Radyo ve Televizyon 40 38 95,00
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Radyo ve Televizyon 35 19 54,28

Tekstil Teknolojisi 17,50
—_—__
TOPLAM 530 483 91,13
Bankacél ek ve 65 66 100
Bankaceél ek ve 50 52 100
B¢e¢ro Y°Pnet i mi 80 71 88,75
B¢e¢ro YOPneti mi 30 13 43,33
SOSYAL BKLKNHal k| a TKlniéek kin 60 58 96,®
MESLEK, KSEKOKl Hal kl a KI i kki 40 36 90,00
Kkl et me Y°net 50 49 98,00
Muhasebe ve V 50 49 98,00
Muhasebe ve Vergi 30 20 66,66
Pazarlama 25 19 76,00
Turizm ve Seyalirlirmetleri 100
—_—__
TOPLAM 265 137 51,69
Bankacél ék ve 30 25 83,33
B¢egro Y°Pnet i mi 40 10 25,00
¢L:UCKR£I2/HKH_LEKK L. Dex Ticaret 40 8 20,00
Hal kl a Kl i KKki 25 9 36,00
Laborantwéet er i net 55 55 100
Malig 35 24 68,57
Medya ve KIlet 15,00
—_—__
TOPLAM 130 102 78,46
Ak - @él ek 40 34 85,00
BFEEEEOKI\UAEﬁLG:a]ré Mer kezi 30 24 80,00
Kk Sajl éjée ve 35 33 94,00
Turizmve Ot¢lk | et me ¢ 15 73,33
—_—__
TOPLAM 525 441 84,00
Geda Kalite K 25 26 100
Kk Sajléejée ve 55 48 87,27
Kk Sajl éjée ve 40 36 90,00
¥zel G¢venli k 60 45 75,00
\E(:SEgAESEI(E)KKULU ¥zel Gevenlik 60 27 45,00
SivilSavunma e Kt f ai 65 65 100
Sivil Savunma 65 60 92,30
Tébbi ve Arom 25 10 40,00
Uygul amal & Kn 70 64 91,42
Uygul amal & Kn 60 100
—_—__
TOPLAM 420 426 100
E?KEEDE[EULK MESL ¢ocuk Gelikim 100 101 100
¢ocuk Gelikim 100 103 100
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Hukuk Bg¢ro Yo 40 40 100
Sosyal Hizmetler 90 91 100
Sosyal Hi zmet 90 91 100

TOPLAM 210 189 90,00
Dek Ticaret 30 31 100
KEKAP MESLEKkEmMI ak ve Emla 35 11 31,42
Y| KSEKOKULU Knkaat Teknol 40 38 95,00
Knkaat Teknol 40 42 100
SajKuerku ml ar e 100
—_—__
TOPLAM 795 794 99,87
Anestei 65 67 100
¢tocuk Gelikim 80 78 97,50
¢tocuk Gelikim 60 61 100
Diyaliz 50 52 100
Diyaliz (i.?©°) 40 40 100
Fizyoterapi 70 70 100
SAJLI K HKZMEFizyoterapi ( 60 62 100
KI'k ve Acil Y 70 71 100
KI'k ve Acil Y 60 62 100
Optisyerii 60 53 88,33
Optisyenli k(K 50 51 100
Perfg¢zyon Tek 30 27 90,00
Tébbi Dok ¢ man 40 38 95,00
T & habaratuvar Teknikleri 60 100
—_—__
TOPLAM 345 208 60,28
Bankaceéel dk kv e 50 27 54,00
B¢e¢ro Y°Pnet i mi 20 7 35,00
Hal kl a Kl i kki 45 7 15,55
KEBKNKARAHKSKI k ve Acil Y 50 51 100
SOSYAL OBKL. KI k ve Acil Y 50 52 100
Knsan Kaynak|l 25 21 84,00
Tébbi Tanéteém 40 37 92,50
Turim ve Otel K 25 4 16,00
Yer el Y°netim 05,00
—_—__
TOPLAM 115 107 93,04
I [ [ Elektrik 30 31 100
I::’>I,<L., MY O " Geda Teknol o] 25 26 100
Moda Tasar émeé 20 11 55,00
Radyo ve Televizyon 39 9750

TOPLAM

250

222 88,80
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Bankaceél ek ve 70 71 100

Bilgisayd®r ogr amc é 40 39 97,50
TKREBOLU MESE| ektrik Ener 20 19 95
I
Yi KSEKOKULU palive 5CE 51 100
Muhasebe ve V 40 27 6750
Tuizm ve Seyahat Hizmetleri 30 15 50,00
5.2 Akademik veK d ar i Hi zmet | er
Giresun; ni ver sitesi tekkilaté kKkemasénda yer
Yéksek®jrendam Kehunuénmi k asli g°revierini vy
entemé f aaliyet konulareé; toplumun i huygwna-1 ar e

ej] i¥jimeti m, bmd ,i msay € mrwaea t ¢ a nkendisirze nelvdé édiley a p ma k
maddi kaynakl aré rasyonel, v doplima lizmet etme e k o n o

fonksiyonl aréné yerine getirmektir.

5.3.Sajl ék Hizmetl eri

08.11.2016 Tari hinde Giresun | mMiguw&rn giet es
Kamu Hastanel eri Kurumu Arasénda Birlikte K
Protolol imzalarmar ak f aal i yetl erine Giresun Kamu Has
Benyesinde faaliyet Pgost emdDen KSdjalne k¥ zBlaekma m| &

bajl é& Dbirimleri Il e Kadén Dojum ve ¢ocuk H
'niveni giihe Ni zami ye yerlekkesindeki Sajl ék
02/ 01/ 2017 Tarihinden itibaren hastane faal.]
asistan ejitimlerd:i ve uydgulodakbaulain@ad lardyl eatel ée r i
Giresun | Rroker sDtes KI hiam we& DAWMARt&ERESEIE Biesun

I ni verKsaidteens iDoj wkn WHas ttalce k| ar é| mWearstesRkrofd®s i v e C

Kl han ¥ZDEMKR Ejitim ve Araké éomai desidainles|

hastanel erde yapél maya bakl anméxkt er .

2019v | L | KDARE FA



6. YOnetim veSidemi Kontr ol
5018 &Kawmal éMal i Y°net i mi vV e Kontr ol Kanu

Y°neticinin Sorumluluklare, 5. késménda K- K

I st Y ° n edarelerinh gtr4 eal eri nin stratejik plan

hi zmet gereklerirmanmagenvel ayghkil hamaséendan,

kamuk aynalelt&rdn , ekonomi k eeledeveediml me shii rvekel
saj] |l amd&ltianYfA ned Kontr ol Sisteminin iKIleyiKki
konuda belirsarlueml udurkdvaree yerine getiril me
sorumlul ujun gereklerini harcama yet kasil il er.
Baknklaéj €) ve i- denet-ile
getirecekl eri h¢kme bajl
I x 5018 samel eMaKi Y°netin
e"’y@ ‘\:;\&» o""@\o‘ ( V
lJ}' Kontrol Kanununun 5 inci
GOZLEMLEME | J ) ) ]
& K - Kontrol Si st emi ; i da
BILGI VE ILETISIM “ Ei ’
P— B2 belirlenmik politikalarel
| =
RISKDEGERLENDIRME y%lgg olarak faalyetlerin etkili, ekonomik ve

ver i ml. bir Kekil de ye¢r ¢
kaynakl| ar éns én énpwuhtasebema

kayettdayEenéme tam ol ar ak
mal i bil gi vezaMmae€einmabviegiggiveinn |l i r ol ar ak
idaretaras ndan ol ukturulan organizasyonmaliw@ nt em

di jkentrolle r b ¢t ¢negder .

Y°netim vdahilide, komer 8ttt @amejzi GeBadwwkamime] @Orad
tekni k desteji v e k o o rraitesiiKakontral ve¥ jn ¢ nvihd i GiKroenst u
Kkl eml er i Y°nergesi, BY® ner grees i B Kedfhurtesapaenlse , K «
Rapor |l amaY°inkelr,§msa@artiej i k Y°netim ve Pl anl ama |
iniversitekzl &Kme XOmik Euoulic & | élksmal ve Esasl arée

Y°nehagzérl anarak ye¢rerl ¢je girmi ktir.,

lmversitekakkbpgtmaepl an én atratejik @and, geornamso g r a
b¢t -eddseaseéndadaeybhb@aralmal ar °n maWkaiveKkontr o
Kontrol ve ¥n Mal.i Kontrol e KI eddnkektedirr Usul ve
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Gi resun |Sitirvaetresjiit eCeiBad KiEd €ltnec ®ayapél an °n
idarenin b¢t-esi, b¢t-e terltéi bfprnoaghssd mané mabi
y°netim b¢gt-e kanunu ve ddayceunlnuakl iy °mdvez uantd
getirilir. Kdare b¢t-esi ve b¢t-e tertibine
b¢t-eye konul ma amaceé&ma ywyagpudd paadl ayaladiei] yea + Ic @ me

karkél anmasénda idarennhi kknde] ekl endinemeusyiun
verimlilik ve tutumlulujun sajlanmasé husus
harcama Dbirimler:i t aekoadmiwna awne rkiaminia kb iar éke leit Ik
a-éeéséndan kontrol edilir.

l'niversitemizde K- Kontrol Sisteminin kur

sayReelsamd zet ede yayéml an:
K- Kontr ol Standartl ar
dojrul tusenpnd@n@dBitek a

Bakkanl éjénarestepkni ke
koor di nathé&rélrgdjagnmdce A Gi r
''niversitasrolK-StkKkodar
Eylem PlLabh2062008 tarih
y°netici taraféndan ona

girmi ktir.

Giresun isniversitesi
StsmdaruUy vam éey | ldaminekdMahé ye Bakanl eéj é@énca yayéml a
Mal i Kontrole Klikkin USwédl &3i2HK$3ardliva20l®> doj r u
106/1s ayséelneat o tewze edieek;inli @ er si t emi n wedyneeskkt yefra s é
Ancak; 2018 yéleée K- Kontrol-S8nsteme Baperl en
altenda yer alan EyKKKYK-t ar ¥hemndaderUke@esm mEynld:e
ve dearkkara uygun ol arya’knert@ivmiynren a® ds @ mma s$ € & €

bir ©°neri yer al méxkter. Bu ©°ner.i czerine 20
Pl ané revize -alékmalaré bakl at él méxkter .
Bununl a beraber, I nBivreirmii t e a9 g & Ka d dbeeme i

Pr og SaysaléBl i ml er Mesl ek Y¢ksek Okulu ve Tekni |
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M¢derl ¢ ¢ Ek Ders ¥deme s¢grecinin uygunl uk m

Dair e Bakkanl éj] é d o] r uuwggumuk, tmalimisistem idenktienmi S ¢
ger - gkllanftxpt é kKt ay Bakkanl| ®yjéél ét air-aefréinsdiannd ei s|en;i
Denetim ne t abi tutul maméexkt eéer

i niversitemizin il k m-plkadhnéterdaoal eankK Kkekdikiml ey
t ar a fmevwcud durumumuzud e J er | e n doncunda7® e eV e EB&anesida n
60 Makul Gé¢vencebnin sajlanabi | Halel i s °zanla@arnusu |
genel K aratnteasn n21 °neril en eyl eml erin I zI|l eme

i niversitemi zde ystgandgitégenelma rftaéand yyeediemeleget ir

géevenceyi sajlagamal mek sigridgr ¢ mektedir

Eyl em Pl anénda °degZeanllemelfearailn ygedr -veek | e Kk n
Gel i kti rsmBaklkainlee] KKK¥E¥Kaf éeéndan d izlenmekte, i ol a

dg erl endve it mpéatdkeanmakt adée

GKRESUN ! NKVERSKTESK K¢ KONTROL STANDARTLARI UYUM F

1 Eti k dejerler ve d¢r 6 1
2 Mi syon, organi zasyon yap 7 5
KONTROL ORTAMI
8 Personelin yeterlilif5Ji 8 8
4 Yetki devri 5)
. 5 Planlama ve programlama 6 1
RKSK DEJERLEN
6 Ri skl erin belirlenmesi \Y 3 3
7 Kontrol stratejileri ve yontemleri 4 1
8 Prosediirlerin belirlenmesi ve belgelendirilmesi 3 0
9 G°revler ayreleéeje 2 0
KONTROL FAALK
10 Hi yerarki k kontrol!l 2 0
11 Faaliyetlerin s¢grekl 3 1
12 Bilgi sistemleri kontrolleri 3 0
13 Bil gi ve il etikim 7 1
14 Raporlama 4 0
BKLGK VE KLET
15 Kayét ve dosyal am si 6 0
16 Hat a, usul s¢gzl ¢k ve yol su 3 0
17 K- kontrol ¢n dejerl en 5 0
KZLEME
18 K- denetim 2 0
TOPLAM 18 79 21
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n.AMA¢ VE HEDEFLER

A.

300A0AERE %OMOEIo OAOEI AA +Al EART E

OA

X

300AO0AEEE ' Aé ¢
AOe AETI AhOEOEI I A

Kdarenin Ama- ve Hedefl eri

31 OAi Oi 1 AAEI EOI EgET 3Agl Al
Hedef 1.1: Akade mi k at ama vV e )
d¢zenl emek

Hedef122Akademi k ve idar.i per
Hedef 1.3: ¢i f t dah weayand a | di pl ol
programlaréené bakl at mak
Hedef14:Li sans¢ste¢ programlar
ol arak geliktirmek

Hedef 1.5: EJ i -istihdam uyumlu programar a - m
Hedef 1.6: Avr upa Y¢ ks ek ?© AvrugatKrean
TransferSi s t e AKIISY) tamamlamak
Hedef1.7:EJ i ti m danékmanl|l éjé& ve rehberl ik hiz
Hedef 1.8: EjJji®jmetim faaliyetlerinde bil gi s
sstemlernden yararl anma oranéné arteér mak
Hedef19:Uz akt an ejiti mmdkaal i yetl erine bakl a

d 3i OAi Oi1 AAET EO | OAhOa0i A ©
OE

Hedef 2.1: ¥J retim el emanl arénén akadglayws k yay
eri kKilebilir hale getirmek

Hedef 2.2: Mer ke z i Ar a Kva € iy ———l. A B
Uygul ama ve Arakter l:g (redit
etmek

- LN
sayésene arteér mak
Hedef 2.5: Ul us al ve Ul usi a as o a a
rekabet edebilen projeler hazérl amak

Hedef 2.3: Ul us al ve ulu
dergilerdeypapémfaah
projeleri desteklemek

Hedef 2.4: K¢ phagnedekib i | gi
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300AO0AEBIFizikivA AOOOI OAT 11 OUAPgial ' Al EhOEOEI

x Hedef 3.1: Kurumsalgel i ki m dojrul tusundian a lhamaaée d
etmek

x Hedef3.2.2Fi zi ki yorgunl ukn-agrfars,d m nv e itnaad ialr &t Ibaa

x Hedef 3.3:Yer |l ekke al anlarénda spor sahal ar e,

konferans al onu vb. inkaatlareée tanmnmakl ayar ak f a
x Hedd34:Khtiya- duyul an alanlarén kamul akteéer
Hedef 3.5:E] i 1 met i mi makine te-hizatla donat

x Hedef3.6:Mevcut Sajl ék UWMaked amba#®sraréprinmanal a
i -1 n 1 hti ykaé-m dowdyace LE]ywa phna-k evédi mak il me donat mse

x Hedef3.7Bi |l i kim sistemlerinin alt yapéséneée t
Il mzaya ge-ikKi sajl amak

x Hedef3.8:] ni vteeotamd SO 9001: 2008 Kal BdgesinMmaket i m £
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StratAEEE t §ABl OO1 AOAOAOGal Ahi AUa CAI EROEOI AE

x Hedef 4.1: Ul usl ararasél akmanéeér

altyapéséné geliktirmek
x Hedef42: Giresurn ejsnibnare ej it
uluslaa r a°sjér enci lisanayee°smnéi sans

d¢zeyinde arteéer mak
x Hedef4.3:Gi r e s venr sjidievsa joint i m g©° i

ulusl araraseée °jJrenci kalite:

x Hedef 4.4: Akademik personelin uluslarr a s é

akademi k faaliyetlerini art:é
300A0AEEET EDA®OEQA 41 Pl O di EREEI AOETET ' Al E

Hedef 5.1:Yer el kel tere delsae&khawywaetinmaya tyaymel |

arakteéerma yapmak ve etkinlikler d¢zenl eme
Hedef 5.2: Saj | ek konusunda bil gilendirici se
d ¢ alemek

Hedef5.3:Hayat boyu ©°jJrenmeyi destekl|l emek
Hedef5.4:Sivilt o p| um Kk u rrtakiprojeer yapmak i | e o

Hedef 55: Top | ums al al anda, °czellikle pozitif
kesimlerinin yarar éna faaliyet g°steren

faaliyetlerini desteklemek

B. Temel Politika ve ¥ncelikler
T Yéeéksek©oJrelk u mB &gaaaa f ¢
hazérl anan ATe¢gr ki ye s adAddABAGLL L o etim
Stratejisio ‘t‘“"-m"/"f' .
1T Kal kénma Pl anl areée ve S ,
i Orta Vadeli Program, 't
9 Orta Vadeli Mali Plan, //
T Bilgi Toplumu Strate m Pl a
1T Temel esasl arée dohil
Temel Pol icelikler@idesum, neve¥rsi tesinin temed faali.y
°Jretim, araktérma ve topluma hizmet al anl ar
T iniversite y°netiminde t¢gm unsurlarl a kat
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T Géngmegzeén gioegeléesjienirdde]f ru °ng°°r ¢l er dojru
' i sans ve |l isans-(ptetidmzpybegrdml|l a&féatdpegmze
s¢rekloi géencell extirmek,

Arakt érmaya dayal e -©jjrreetnimme yyi ° mgt°emltemi ey d

Bilim, teknik ve teknobjideg ° r ¢ en gel eceje y°neli k ejildi
gel rkkanhek € n ma bakéméndan °ncel ikl ger eks
araktéerma ve geliktirme projeleri yarat ma
T Bilimsel arakteéermal ara &muarmpns armdiaa ve mk g e |

olan en fazla kaynajé ayéerarak destek ol m

T Bili msel arackter ma -sédnadaurumig et beokndeabignl vEg
vermek,
T ¥Jrencinin sosyal, kel tegrel sanat sal vV e

olanaklar yaatmak,

T Topluma d°n¢k konferans, seminer, -al ekt a
birtoplum¢ ni ver site arayg¢ze¢ ol uktur mak,

f Bakta mezunl aré ol makigzerde el #dujexktmmve
i1 i kki |l er i mnetkingenkvgenr iomlain d¢zeye -ékar mak;

1 ¢al eéxkanl aréenén ikKkte gelikimini sajlamak v
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FAALKYETLBREGKLERKKN

A. Mali Bilgiler

1. B¢t-e Uygul ama Sonu-1 ar e

209Y1 L1 B! TCESKNKN EKONORIMANISN NKHEKDUNDHY KNE G¥RE GERC¢EKLEKkTKRMESK
00 C 4 9 0 0 9 0 0 0
D O A O 0 ( 9 O
0109 019 0109 019 - %
od oNno e e a d e B a a ( a 0 ._ opla opla 0 J "_' -

0OLLPERSONEL GKDERLERK 133.443.000,0( 2.436.445,00 1.544.420,00 134.335.025,0( 134.229.954,4] 65.870,59 99,922
01.1| Memurlar 118.93.000,00 2.160.595,0¢ 1.023.820,04 120.067.775,0( 119.995.930,2 46.044,72 99,94
01.2|S°z|l ekmel i Personel 2.561.000,0(¢ - 458.900,00 2.102.100,0¢ 2.101.163,74 936,24 99,96
01.3|Kkcil er 10.606.000,0( 211.100,00 0,00 10.817.100,0¢ 10.816.754,17 345,88 99,99
01.4/Ge-ici Personel 1.188.000,0( - 61.700,00 1.126.300,00 1.094.361,1§ 18.538,82 97,16
015/Di J er Personel 157.000,0¢ 64.750,0 0,00 221.750,00 221.745,07 4,93 99,99

02([SOS. G} V. KPRKMBKEWGKDE 19.223.000,0( 426.365,0( 145.480,00 19.503.885 19.325.136,5§ 178.748,47 99,08
02.1| Memurlar 16.206.000,0( 421.485,00 43.980,00 16.583.508)0| 16.582.816,54 688,46 99,99
02.2|S° z | eRersmél i 526.000,0C 450,00 101.000,04 425.450,00 422.976,62 2.473,38 99,42
023|Kkcil er 2.306.000,0(¢ = 0,00 2.306.000,00 2.179.858,54 126.141,4§ 94,53
02.4| Ge - Pecsonel 178.000,0¢ 2.520,00 500,00 180.020,0€ 130.575,54  49.444,46 72,53
025/ Di j er Personel 7.000,00 1.910,00 0,00 8.910 8.909,31 0,69 99,99
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03|MAL VE HKZMET ALI M C 14.352.000,0( 4.783.153,0( 193.600,0q 18.941.554 18.611.983,47 316.317,55 98,26
031 reti me Y°n. Mal ve 55.000,00 - 0,00 55.000,00 53.580,08 1.419,92 97,42
032(T¢keti mevee Mal M&alme A 7.297.000,0( 2.411.878,0( 145.700,0q 9.563.179,0¢ 9.484.961,14 69.766,85 99,18
03.3] Yolluklar 538.000,0¢ 61.900,00 0,00 599.900,00 548.665,27  46.634,73 91,46
034/G°rev Giderl eri 20.000,00 86.600,00 2.000,00 104.600,0C 102.922,18 1.677,82 98,40
035/Hi zmet Al éml ar é 5.903.000,0( 2.194.275,0( 45.000,00 8.052.275,0¢ 7.876.789,74 175.285,23 97,82
03.6| Temsilve Ta € t maleriGi der 23.000,00 2.300,00 0,00 25.300,00 25.294,91 5,09 99,98
03.7/Menkul Mal . Al ém Bakeée 362.000,0¢ 18.500,00 900,00 379.600,00 369.797,98 9.802,02 97,42
03.8| Gayrimenk.M& B a k@nma rvéem Gi 154.000,0¢ 7.700,00 0,00 161.700,00 149.972,11 11.725,89 92,75

O5|CARK TRANSFERLER 4.100.000,0( 88.500,00 0,00 4.188.500 3.698.100,46¢ 481.399,54 88,29
05.1{G°rev Zararl ar é 3.292.000,0¢ - 0,00 3.292.000,0¢ 3.212.628,8¢ 79.371,11 97,59
053|Kar Amaceé Ge¢gtm. Kuru 808.000,0¢ - 0,00 808.000,00 417.971,51 390.028,43 51,73
054/Hane HWYa ke In@sierleT r a - 88.500,00 0,00 88.500,00 67.500 12.000 76,27

0O6|]SERMAYE GKDERLERK 13.700.000,0¢ 13.455.000,0( 5.124.000,0( 22.031.000 19.492.651,53 2.538.348,47 88,48
06.1{Ma mu | Mal Al éml ar & 898000,00 3.633.000,0( 33.000,00 4.498.000,0¢ 4.465.786,3§  32.213,65 99,28
06.3[Gayr i Maddi Hak Al ém 250.000,0¢ 303.000,0¢ 23.000,00 530.000,00 526.151,59 3.848,41 99,27
06.4/Gayri menkul Al eémbar ée - - 0,00 0,00 0,00 0 0,00
065(Gayri menkul Ser maye 12.102.000,0( 8.334.000,0( 4.938.000,0¢ 15.498.000,0( 13.015.358,83 2.482.641,17 83,98
06.6{Menk ul Mal Daaé aen@®@igy d 100.000,0C 100.000,0C 100.000,0q 100.000,0C 98.767,02 1.232,98 98,77
06.7/Gayri menkul B¢eyek On 350.000,0¢ 1.085.000,0( 30.000,00 1.405.000,0¢ 1.386.587,74 18.412,5 98,69

TOPLAM

184.818.000,0f

21.189.463,0(

7.007.500,0(C

198.999.964,04 195.357.826,3¢ 3.580.684,6#
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T.C. Maliye Bakanhd Muhasebat Genel Midirlodi
KESIN MIZAN
Muhasebe Birimi : 3960582946 - GIRESUN UNIVERSTTEST STRATEI! GELISTIRME DAIRE BASKANLIGT
Kamu Idaresi -
Defter -
Harcama Birimi

Baslangig Tarihi :01.01.2019

Kurumsal Kod BIIIiTl'lN 019

100 KASA HESABI 5.371,48 5.371,48 0,00 0,00 100
102 BANKA HESABI 457.971.440,63 443.200.263,26 14.771.157,37 0,00 102
103 V%NLEN GEKLER VE GONDERME EMIRLERI HESABI ( 200.598.140,39 200.598.716,16 0,00 575,77 103
104 PROJE OZEL HESABT 2.050.68747 1.419.933,95 630.753,52 0,00 104
106 DAVIZ GONDERME EMIRLERT HESABI ( - ) 578.197,84 978.197,84 0,00 0,00 106
108 DIER HAZIR DEGERLER HESABI 1.149.349,00 1.149.349,00 0,00 0,00 108
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 338.362.982,14 290.156.037,90 48.206.944,24 0,00 120
121 GELIRLERDEN TAKIPLE ALACAKLAR HESABI 93.016,97 0,00 93.016,97 0,00 121
126 VERILEN DEPOZITO ve TEMINATLAR HESAEI 98.903,73 96.274,71 2.629,02 0,00 126
140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 1.918.052,56 448.566,53 1.469.486,03 0,00 140
150 ILK MADDE VE MALZEME HESABI 5.206.357,13 3.275.593,86 1.930.763,27 0,00 150
151 YARI MAMULLER-URETIM HESABI 279,66 0,00 279,66 0,00 151
160 1§ AVANS VE KREDILERI HESABI 1.631.436,06 1.631.436,06 0,00 0,00 160
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 80.773,15 80.773,15 0,00 0,00 161
162 BUTGE DISI AVANS VE KREDILER HESABL 10.072.330,38 4.474.876,06 5.597.454,32 0,00 162
166 PROJE OZEL HESABINDAN VERILEN AVANS VE 34.942,44 0,00 34.942,44 0,00 166
AKREDITIFLER HESABI
197 SAYIM NOKSANLARI HESABL 6.882,82 0,00 6.882,82 0,00 197
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 94.660,76 0,00 94.660,76 0,00 220
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 1.710.657,69 0,00 1.710.657,69 0,00 226
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 161.574.773,66 0,00 161.574.773,66 0,00 250
252 BINALAR HESABI 240.094.396,47 0,00 240.094.396,47 0,00 252
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 32.232.994,55 2.328.259,31 29.904.735,24 0,00 253
254 TASITLAR HESABI 1.899.111,60 0,00 1.899.111,60 0,00 254
255 DEMIRBASLAR HESABI 39.160.371,94 4.797.430,93 34.362.941,01 0,00 255
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 2.052.601,70 296,510.396,52 0,00 294.457.794 82 257
258 YAPTLMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABT 41.111.730,45 513.615,08 40.598.115,37 0,00 258
259 YATIRIM AVANSLART HESABI 94143541 0,00 941.435,41 0,00 259
260 HAKLAR HESABT 6.141.523,41 5.748,96 6.135.774,45 0,00 260
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI { - ) 2.874,48 4.759.693,44 0,00 4.756.818,96 268
294 ELDEN GIKARILACAK STOKLAR VE MADD! DURAN 1.995.968,12 0,00 1.995.966,12 0,00 294
VARLIKUAR HESABI
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 1.828.508,22 0,00 1.828.508,22 299
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMIMATLAR HESABI 156.240,99 320.765,30 0,00 164.524 31 330
18.02.2020 - 13:10:50 1/3
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333 EMANETLER HESABI 3.425.203,27 4.587.629,76 0,00 1.162.426,49 333
360 SDENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 12.765.355,66 14.765.405,14 0,00 2.000.049,48 360
361 GDENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILER HESABI 32.201.618,00 32.631.866,33 0,00 430.247,33 361
362 FONLAR VEYA DIGER KAMU [DARELERE ADINA 612.944,12 954.735,21 0,00 341.791,09 362
YAPILAN TAHSILAT HESABI
397 SAYIM FAZLALARI HESABI 0,00 5.163,00 0,00 5.163,00 397
430 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 830,06 10.108,67 0,00 9.278,61 430
480 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER HESABL 0,00 6.810,59 0,00 6.810,59 480
500 NET DEGER HESABI 1.075.527,33 421.642.792,97 0,00 420,567.265,64 500
511 BIRIMLER ARAS] ISLEMLER HESABI 6.601.968,95 6.134.980,42 466.978,53 0,00 511
518 DEGER HAREKETLERT SONUG HESABI 5.129.706,71 6.194.413,36 0,00 54.706,65 519
570 ﬁggxﬂlf YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGLART 0,00 115.331.118,18 0,00 115.331.118,18 570
580 ﬁggxal?(ﬂ%mu OLUMSUZ FAALIYET SONUGLARI 254.120.649,52 0,00 254.120.649,52 0,00 580
590 DENEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 10.281.359,89 10.281.359,89 0,00 0,00 590
591 DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI { - ) 254.120.649,52 254.120.649,52 0,00 0,00 591
500 GELIRLER HESABI 206.488.356,65 389.676.598,48 0,00 183.388.241,83 600
610 INDIRIM, IADE VE ISKONTOLAR HESABI 195.480,22 0,00 195.480,22 0,00 610
630 GIDERLER HESABI 178.158.430,36 483.097,10 177.675.333,26 0,00 630
800 BUTCE GELIRLERI HESABI 9.156,23 202.905.188,11 0,00 202.896.031,88 800
805 GELIR YANSITMA HESABI 202.905.188,11 204.636,45 202.700.551,66 0,00 805
810 BUTGE GELIRLERINDEN RET VE IADELER HESABI 195.480,22 0,00 195.480,22 0,00 810
830 BUTGE GIDERLERD HESABI 195.669.403,47 311.577,09 195.357.626,38 0,00 830
835 GIDER YANSITMA HESAPLART 311.577,08 195.665.403,47 0,00 195.357.826,38 835
900 GONDERILECEK BUTGE GDENEKLERI HESABI 216.786.030,00 216.724.578,00 61.452,00 0,00 900
901 BUTGE GDENEKLERT HESABT 7.025.700,00 206.025.663,00 0,00 198.999.963,00 501
902 BUTGE GDENEK HAREKETLER! HESABI 209.698.878,00 10.760.367,00 198.938.511,00 0,00 902
503 KULLANILACAK GDENEKLER HESAEI 210.010.455,09 206.429.770,47 3.580.684,62 0,00 903
904 GDENEKLER HESABT 10.760.367,00 209.698.878,00 0,00 198,938.511,00 504
905 ODENEKL GIDERLER HESABI 195.669.403,47 311.577,09 195.357.826,38 0,00 905
910 ALINAN TEMINAT MEKTUPLART HESABI 11.520.014,40 7.600.480,00 3.919.534,40 0,00 910
911 ALINAN TEMINAT MEKTUPLART EMANETLERT HESABT 3.793.768,98 7.713.304,38 0,00 3.919.534,40 911
%48 BASKA BIRIMLER ADINA 1L ENEN ALACAKLAR HESABT 3.656.178,73 440.123,36 3.216.055,37 0,00 848
%49 BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAK 488.800,60 3.704.855,97 0,00 3.216.055,37 949
EMANETLERI HESABI
962 nﬂigsfﬂékmn KURUMLARI BILIMSEL PROJELER 1.527.868,56 £87.662,41 840.206,15 0,00 962
963 BILIMSEL PROJELER KARSILIST HESABI 687.662,41 1.527.868,56 0,00 840.206,15 963
993 MADDI DURAN VARLIKLARIN KIRA VE IRTIFAK HAKKL 428.230,22 0,00 428.230,22 0,00 993
GELIRLERI HESABI
999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 0,00 428.230,22 0,00 428.230,22 999
18.02,2020 - 13:10:50 2/3
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200YI L1 BAKLANGI ¢ ¥DENEJKNE GY¥RE EKONOMKK SI
BKRKNCK D! ZEYKNDE B! T¢E BAKLANGI ¢ ¥DENEJK K¢

019 BA D D / O Db 9 D 9 D S 9 0

0 I 0 I 4491 b 9 o

D E R ONO = : ULe 2

D, d D D A

1 [ Personel Giderleri 133.443.00( 72,20
2 [Sos . G ¢, Dev.PrigniGid.. 19.223.00( 10,40
3(Mal ve Hiz. Al ém Gider 14.352.00( 7,77
5 | Cari Transferler 4.100.000¢ 2,22
6 | Sermaye Giderleri 13.700.00( 7,41

OPLA 84.818.00 00,00

200Y1 LI TOPLAM ¥DENEJE GYRE EKONOMKK SI NI FLAN
D! ZEYKNDE¢ B! GER¢EKLEK MEL ERK

00 ( s 91019 0-LY D! nonad Yo
0 0 0 ¢t 4 O D O A O 0
D 9 D 9 D . ' ( a ODbO9
ANDIRMA %

1| Personel Giderleri 134.335.02 67,5
2[{ 2 & ©KuRDeZRNImiGid. 19.503.885,0( 9,8
3lalt @S 1Al o 1P 18.941.553,0 9,51
5| Cari Transferler 4.188.500,0( 2,1
6 | Sermaye Giderleri 22031.000,0 11,07

OPLA 08.999 96 00

200Y1 LI Bl T¢CESK EKONOMKK SI NI FLANDI RMASI NI N
HARCAMALARI NIN TOPLAM HARCAMA KC¢ERSKNDEKK PA

00 C 4 9 S 0 3 5 Ne (f

AR A\ Al AR OP| A . - Hh oW

D, 9 D 9 0 O OPLA ARCAMA (

ANDIRMA %
1| Personel Giderleri 134.229.954,41 68,71
2[{2a® DN@Z® YdzNJ 19.325.136,53 9,89
3lalt @S 1 AT & ! f 18.611.983%5 9,53
4 | Cari Transferler 3.698.100,46 1,89
5| Sermaye Giderleri 19.492.651,53 9,98
OPLA 0 826 00,00
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T¢E GELKRK GERCEKLEKMESK

0109 -
ON O - A NA st R

03.1.1.01 6.000,00 225,00 - 5.775,00
03.1.1.99 - 599,64 599,64
03.1.2.03 - 4.794,54 4.794,%
03.1.2.29 - 1.318.991,0( 1.318.991,0(
03.1.2.31 4.833.000,0( 3.871.256,71 - 961.743,27
03.1.2.33 38.000,00¢ 147.000,0¢ 109.00000
03.1.237 - - -
03.1.2.98 - 50.595,50 50.595,5C
03.1.2.99 486.000,0( 85.012,66 - 400.98734
03.6.1.01 17.000,0(0 161.156,3¢ 144.156,3¢
03.6.1.02 - 790,66 790,66
03.6.1.99 32.000,00¢ 388.745,23 356.74523
04.2.1.01 154.011.000,0 170.611.000,0( 16.600.000,0(
04.2.1.99 - - -
04.2.2.01 13.700.000,0 21.554.000,0( 7.854.000,0(¢
04.5.1.12 - - -
04.5.1.13 - 40.500,00 40.500,0C
04.5.1.15 - 42.000,0(¢ 42.000,0C
05.1.9.01 - 206,48 206,48
05.1.9.03 - 18.762,884 18.762,88
05.2.6.16 13.000,0(¢ 199.76,69 186.796,6¢
05.3.2.99 - 100.940,6( 100.940,6(
05.3.9.99 - 1.878,60 1.878,60
05.9.1.01 - 15.122,00 15.122,00
05.9.1.06 - 268.751,0§ 268.751,0¢
05.9.1.19 11.682.000,0 2.520.624,0( - 9.161.376,0(
05.9.1.99 - 1.493.282,16 1.493.282,1¢
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2. Temel Mal i Tabl ol ara Klikkin A-éeklamal ar
¥zel be¢et-el i bir kuruluk ol an Giresun

''ni ver 29tnmead ii; yeéel éenda k-~

tahsi s ednéepnkkB& 9Ydpr

amacene t¥aledhm&ke teer, . big!

¢ Ni veeroslina mé zasarrufaaagamie n

dereced® nem vererek kull

Yukar édalkar dtaa bd a
¢ Z e 184.818.000,00 TLo |l an b a ¢
°deneji, yél sonuncdal ) i

) —
toplam 198999.96300 T L ol muck Ve S
t ut ad9%.857.826,38 TLOI i k k eésmé
harcanmékt éer .r cBhumaneémi lterp | iald®l?dlleanres ke goerra-neek | %
Bakl ange- °dedej] Perf gloenrei2®@0@%d@2 Sosyal rGgvenli

DevietPrim Gi delOMCkr i®d 3% Mal ve Hi DMkt OSEaridnansf&i der | «
Giderlern%2,22ve fnH06ByeSe@inmerdddor anéesdalbékt pray

Yél sonu t oip-learm sidnednee;k i 0 167B@& r didrRe IS oikiy chd r |Gg,
Kurumla € Devl et Pr9j80nmi A®i3d evrall e rviedo H% z &t HAd 5 nC aGi id
Transfer Giderled%2,10ve A0 6y eSe@inder1167/0ir@aniesnel a%ger - ekl ek

Yél sonu toplam harcama i -ermn87Kdi rOzhggsyali 01 P
Gyenli k Kuruml ar e D989;| eitO 3PrManmi vG&i dHa rzIoBSiti Al % m
Ai05 Carii Tr aoOn%l8ev e GiideéyelSeaednr | 0 998 er a%h énda

ger -ekl ekmi ktir.

209y é | a84.818.00000L gel ipl arlt bunek &k &82.896.031,88
TL gelkil re kg -kegenel olar&Bo9,78tdikebirar o Eduj unu g°ster mekt
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3. Mal i Denetim Sonu-1 ar é

¥zalgt - el i bir kKuruluk ol an Giresun | nivet
ASayékt ayoeéeins igd mbeavk lagejéegy am k1 i nci mada@esi deger e
denetimine tabidir.

i ni ver g8%tyeemieénta muhasebe nk gye&tmi ayreé reav rialkil ak
Bakkanl éjéna sunul mak ¢zere | nivijeeée &mnéimlena z K iSY

muhafaza edilmektedir.

i niversitemiz I - denet -1l erii-midentedri af émlda

proghamer |l anmék ve ¢st y ° |

onayl anmeék ol up i - denet
dojrultuda ddynelnaR0eEkt edi
tarihli ve 5018 sayeéelé Kamu N
Kontr ol Kanunudnun 55, 56
maddel erine, 5436liKamauy él & 2
Mali Y°netimi ve Kontrol K

ve Kanun H¢i¢kmegnde Kararnan
Yapéel maseé Hakkeé nldsadddgiacni u n

hekemlerdi ile 31.12.2005 tarih ve 26040 3. I
Kontr ol ve ¢&lne Mallii k kkiomtUWs ul ve Esaslaréen 27
16.02.201& ar i hi nden ge¥merMal iolKfnaddeemiaele i g&lsar el ar ak
bu Y°ee h¢gkeml eri iglelremli emrc e | yiaped aint emi z  Str

Bakkamdeye@&sinde olukturulan birim taraféndan

yekeml ¢l ¢kl eri ne imlerinin;kdh me mian i b ktate@si vebdtkkde t

°denek tutare, harcama programé,kdnwmmawmswmandip]
mal i mevzuat h¢e¢kemlerine uygunlvuejru mda Ka yn akk
kul |l anéérmesimcegfmaye tabii tutul muktur.
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B. PERFORMANS BKLGKLERK
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1 Faaliyet Bilgileri

200yel é i {erversdeéeepmi z b¢gnyesinde 42 adet
adet panel |, 21 adet nleripd &dé kohgee, 6 atlel tiydtre, 6 adetan et é
sempozyum, 6 adet sergi, 8 adet k @amdear ,di J ea
etkinlikler ger-eklextirilmiktir.

Beslenme Hizmetleri Faaliyet Bilgileri

''niversitemiz °T rencke Vatéepywestolaneekl kienlienr dle e

yé¢ksekokul ve mesl ek yyeinkeskehkaonkeul | el radreé hddgag, rbeul | aunnr

d°rt -exkit yemekten Kgllugan vay |Sépkor meDmg r &a jBlagk
czerinden duMeurrkuel zeakakaidldHa.k ie mgemek i htiya-1I1ar
t emin edi |l mekt e, cretil mekte o luaulan Kortrahe kK | er i
Texkkil atl ar é il e Sajl BakkakKdletf @&mca e y SpalranC

sajl anmaktadér.

200 yéel e3vdajencie mtjiretim yélé boyunolp, vyemek

yemekhandizmetinden faydalanas ay € sare@ eqn® bi |l gi |l er akaj] édaki

2019 Yekl &S aYyeénseé

Yemek S 602.772 47.117 649.889
Yérbha&°¥]Jrenci Topl:ulukl aré Sayeéel ar é

CPEE L 2015 ‘ 2016 2017 2018 2019 ‘
Adet 80 99 106 100 99

20191 LI KDARE FA



Spor Hizmetleri Faaliyet Bilgileri:

Dair e Bakkanl é] éme z; spor hi zmetl er. ol @
sajl ekl ar éné Ieky disiplmk- al & Kk gnal iad teikrk anl éj & kaza
olumlu y°nde harcamatapénal ainbhbaank weakaykal
spor birlikleri kurmak, | niversiteleraraseé Sg
ve birey® | ol arsak eyni teermsi |l en kateél mal aréeneé sajl
K¢l t ¢r veBaSkpkoan ID&ajiegrea bajl é Spor Koordinat?©r|

A

i niver si20leyné gp or m¢sabakal arénda édhte eabl pi

gSteril miktir

crrearesa ' gp © L(;r/;\aﬁhs“ YI RPYK' ¢l | PYPPerdcé
«YADSNBAGS {LRNILFNP ANTALYA YIRPY ¢«wYT, 9
aNa&F ol It NP 13-17.03.2019 5.
«YABSNEAGS {LI2NINP ANTALYA Erkek ¢«wYT, 9
aN&alplFfF NP 13-17.03.2019 1.
«YADSNEAGS {LIR2NIFNP KONYA VI RPY Dw! t lat T
Federasyonu Voleybad Na I o I 1 | £ | 17-21.04.2019 1.
«YABSNEAGS {LIR2NINP KONYA Erkek Dw! t lat T
CSRSNI adez2ydz 2t Séo21 17-21.04.2019 1.
«YASNEAGS { LI22NI NP ANTALYA YI RPY ¢«wYT, 9
CSRSNI adaez2ydz 2t S&o21 0610.05.2019 1.
«YADSNBAGS {LRNIINP ANTALYA Erkek ¢«wYT, 9
CSRSNIadaez2ydz 2t Seo21 0610.05.2019 1.
«YABSNEAGS {L2NILNP ZONGULDAK YI_R,PVK9¢<<wYT,9
aN&Fol It NP 15-17.042019 3.
«YADSNEAGS {LI2NIFNP BARTIN Erkek ¢C«wYT, 9
aN&aFol It NP 24-28.04.2019 1.
<<y)§éSN.ﬁ7\ij$ { L2 NX I NP HATAY VI RPY Dw! t latT
Cdzio2fdz aNal ol 1t NJ 29.0403.05.2019 1.
«YADSNEAGS {dd2Sabr NP AFYON YIRPY C«wYT, 9
Futbodz a N&lk 6+ {F £ I NP 21-25.05.2019 1.
«YADSNBAGS {LRNILNP 9[!1/2LFYI_Q,PV Dw! t lat T
+2fS8062f 0«bT[ TDO aN:i 0408.03.2019 1.
«YADSNBEAGS {LRNIINP 9[ ! %LF .\ GRUP ! at T, h!
6«bT[ TDO aRedetasyonl JdM. I  04-08.03.2019 1.
«y)\g’JéNJa)\ijé { L2 NX I NP .![LY9{YI_§PY ¢C«wYT, 9
+2fS8062f 0«bT[ TDO aN:i 27.0401.05.2019 1.
«YADSNBAGS {LRNIFNP LULLLYSf o ¢«wYT, 9
+2fS8062f 0«bT[ TDO aN:i 27.0401.05.2019 1.
«YASNEAGS { LIENIF NJP SAMSUN YIRPY ¢C«wYT, 9
CSRSN} &dez2ydz . alSiéo: 1017.05.2019 3.
«YADSNAAGS { Lk NI | NP SAMSUN Erkek ¢«wYT, 9
CSRSNraez2ydz . al1Siéo: 1017.05.2019 5.
«YADSNBAGS {LRNILFNP ANTALYA 91 Kg/Erkek ¢«wYT, 9
CSRSN} aée2ydaN2R &H WP 07-11.05.2019 1.
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2019 Yél énda D¢zenlenen Etkinlikler Tabl osu

{ PN}YO9G1AYyftA]l !'RP {ePaP
1. |[!'1TFRSYA] ! ePf PO ¢I NByA1
2. |[DSftSyS{asSt 1l Yaa Syt A1
3. | Y dzNXzt dzo Etenlikiedi y NY N 1
4, Nevruz Kutla' I £ I NJP 1
5. [Sanaty Nf G NNJ @S {LI22N) Syf|1
6. |.FKFENJ SyfAlfSNR 1
7. |aST dzyAeSid ¢ NByA 1

{ PN}Y9G1AYyftA]l !'RP {e@PaP
1. |[9E€EAUGAY
2. | Gezi 34
3. Konferans 62
4. AANI 5Ayf SGAAR 5
5. Konser 12
6. |4+t PoGLI @ 6
7. Panel 2
8. Seminer 10
9. Sempozym 5
10. | Serqi 10
11. [{ 1 8f SO A 7
12. | Bisiklet Turu 1
13. [¢A&F N2 DI aGSNRAA 4
14. [¢2LX I yO P 2
15. |mRNf ¢ NByA 2
16. [¢ I yPGPY DNyf SNR 2
17. |[CAfY DI A&GSNR&A 2
18. | Kongre 1
19. |[! €EF ®k CARIY 5A1YS 2
20. |TYT I DNYN 1
21. | Mezuniyet 5
22. |laNT Al S5AyftSGAan 1
23. | Stand 2
24. Syt Aj 11
25. |[¢F yYPGPY 2
26. |, I M®PO 3
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200Y 1 L | AB ERASMUS KAPSAMI NDA YAPI LAN FAALKYE
20182 019 Hi be Szl ekmesin

Bilgiler
20182019 yeéel énda | niver
Ul usal Aj ans arasénda vy
Proje kapsaménda, Er as mt
Progr amé ia-litme niagzZ@R0& nan 2
KA103-0 4 996 2 nol u proje
kapsaménda, hak edil en hi
O "Emsa¥muenci EJitim Al me
25.600, 00 a “"Erasmus
Hareket !l il iji", 6. 750, 00
Ejitim Al ma i IHgriekgd 9. 1°¢
"Erasmus Personel Ders Verme Hareketliliji™"
czeramdaol2®850, 00 G " dur .

''niversitemiz Erasmus ¥zel Hesabéna, AB
64.830,00 0,32.85dem@rdadapaecallo]ruld uslumaka Rz4e
toplam da 120.850, 00 u yat mékt ér .

i niversitem¥zeErdHemabéna yatan 120.850, 00
Al ma Hareketliliji?", "Erasmus ¥pnehciEj] Stajn
Hareketliliji", "Erasmus Per sonelOrganizBsgonis Ver
(HO)'faal i yetl eri i - i0m thapleam udar 81 . klua9,alnél me

hesabénda kal an 12 . awéleda@kiondamuadmnrént el e

20182019 AB ERASNMUS ¢ EGKK S K

B! T ¢ E [59.400,00u |25.600,0@|6.750,00 G| 9.150000 19.950000| 120.850,000 | 64.830,00Q1

HARCA-

NAN 64.677,000 |16.947,004| 6.739,000) 8.346,0001 11179,104| 107.888,100 | 31.850,0Q1

KALAN 5.277,000 |8.653,000|11000 |804,000 |8.770,900 |12.961,900 |24.170,000

2019v1 LI KDARE FA



20182019 yél énda "Erasmus ¥jrenci Edeéwxrémdak.i
-ekgnilver si balhamre d§g o 2°nitregiioniddesr .i51Ami kKt ir

20182019 yél énda "Erasmus ¥jJrenci Stka j Har
eKitllere °kjlregrimeid e r 31 Mi] Kk t@irkd iemil devain etrnektblap bu
sayéya dahil dejildir.

20182 019 yErdsdusdear sfiointell m EA|l ma "H akraepkseatméinldia] iEr
| anéméz sonucunda 6 °ifsaned li Ma ke ltgplaneanda® ki i 2

se-i | Toplaant6i73.00 G kul |l anél mékt ér .

20182019 yelenda "Erasmus Personel Desr s Ve
il anéméz sonucunda 11 °jJretim elemanee&nl®e-i |l m
°jJretiameéeliemn 7.595, 00 04 harcanméxkxk ol up, ge
kadar yurt dékéendaki - exiltalrié ¢dreivvaenr si t eeltenreek t

201820 19 vyeéelénda "Hareketlilijih Oegéandaé
-eki ghiversitelere g°nderdijimiz ¥jJrenci ve
ol up, Erasmus Ofi sinin afmaaKuiryuems a°l n cDeessit elka kH i

i
(Erasmus Ofisine Kalan) Tablb ' de g©°r ¢ do¢0] ¢u ' gdiubrisindBOopRBE:0t, - e
11.179,00"' su harcanméxkteéer . Hak edil en KD hibesin
mi kt ar 8. 770,903 08u202But auithhiree kull anél m

20182019 yeéel é& har etkigetCumhuriyefiDé kil kel eirligiBa k aTngl ¢

Birliji Ejitim ve Gen-1lik Programlaré Merkez
20181-TRO1-KA103-09962 nol u s°zl ekme kapsaménda, p
olup, bu tarihten sonngerilecek olan n h a i rapor sonrasénda | ni
Ejitim ve Gen-1ik Programlaré Merkezi 18akkan
2019 "Erasmus ¥jrenci ve Personel Har eket | il
I ade brei |kitralreén esoenkutciurfes ea-gdltampe den °jJrenci ve |
yedekleri se-ilerekumévanwtd alaisEendail ar €an@aman & d

Erasmus Db¢t-esini nmé&B®9¢ePR2 tQuetaanré klR0ajch7a8r' cdaé
s¢resinin bitimine kmdaé pBedef kahmekdedi min

2019-2020 HibeS ° z | e Kk me MalirBegileG° r e

20192 020 d° nemi i -in | niversitemiz ile Avru
erkezi Bag&adaeéjlelpiadl-&al03-2602 161 nol u proj e Kk
dilen hibe tutarlaré 55.850,004010&r@a6mas" E
jrenci Staj Hareketliliji"™, 6.500, 090400,00 " E
"Emsa®Lmu sonel Ders Verme Hareketliliji™"™ il
|l mak ¢zere toplamr - eKkI1lOk mBi5k0t,i0r0. 0 ol ar ak

yniver Erasemug ¥zel Hesabéna, AB70U1 18@)] 0 A
yat & olépl faayet rappo | ar € dojrul tusunda geriye kal an
Hesabéna yateéerélacakter

M
e
¥
a
0

lniversite¥wizel EHgaam@ls’/ala0 O, " E@d as mus ¥J renc
Al ma Hareketliliji"™, "Erasmu's "EREwWPesnad DersEj i t i
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Ver me

Hareket !l il i7]i

pl anl anan
transf er.i

akt ayrapm | mas e

Tablo: 31.12.2019 tarihine kadawya p & Hahént &€ m

| e

"Organizasyon
d a] éatkeanj €adyarleinr ttedl wdlu eodl aarr .a k¥ ] r enc i
y a p énti SthjiAlmmme Ba;skeidn den ¥¥§jrreenci
.pl anl anméxkt ér

20172018 AB ERASMUS OF KB KT ¢ ES K

T o0

(]

Dest e
b¢
Ej i tir

- Eo , Y- 5
8o o W~ a5 * @ 'E
@xo T Y T 02 3
L cm g ) E © %
e e o R n ® =
— @ 5 E T O So @
% T m o< o> w T >
Bl T¢CE 55.850000 | 24.100000G | 6500000 | 9.40Q000G | 23.800000 | 119.650000 | 71.79000u | 47.860000
HARCANAN | 59552000 6.467,000 | 8.97500u
KALAN -3.702000 *| 24.10000U 33,000 | 425000 | 23800000
*¥Jrenci St aj Hareket !l il ifji B¢ tB-¢d s igdog)0® E¥rd)r e n c |

aktar él maseé

20192020y &€ | eEmadnaustifi r e n c |

eKit
hi

benin

d° njdeen d e

%8 0" i

kat el asaport

pl anl anméexteéer.

Ejitimkas memé H elededg@ent t i |

Er as mw0

cni ver si toglreernec ig ¢gz° ndd®enre nhimiik- ient alp0j i b

U ®deln mi Xijthieesnachi €l

taritdeei | ge |l ernicel envee ek p

°JTrencilerimiz d°ng¢kBayhapt édemedmai °id-einrec @Kt P {
-al ekxmal aré devam et mektedir.

20192 020 vy Erbseus¥ a r B tc a | Ha r"ekkaeptslaiméinjdisa e -°ifjm e n
- al é kdewarmn etmektedir.

20182 020 yél enda "Erasmus Peoshkhapt api@anal @8 m8 A
se- ioumial € Kk ma | etmeldedid e v a m

20192 020 vy el enda nfldemnsYesmatlse Petrisiolnie]l Ligpersomep s a mé
se-i |l mikmal apée-dkbeam et mektedir.

Yéeksek®ojretim ¥jJrencileri ve Akademi k il e
(K103) gi bi projeler 2009 yéléndan 2&mMRdany el
hazéerl anép Tg¢rakisyuen udl usskal a gAg tpan oEreassimubsa K v ur u
hazeéerl ék akamaseénda ol up bakvur usu ger - ekl
bakvurunun yapeéel masé pl anl anmakt-adkdre.kt Bu mekk

Polonya, AlmanyaMa c ar i s t & Romanyas Sloaakyy, Portekiz, Avusturya, Bulgaristan,

Heéervati

16 ¢ |

kede

stan,

bul unan

Estonya,

Makedonya,
i ne v-ealsli @ wetl ierril lemii ktiil ri .

Sl ovenya, F

anl a
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Ayné zamgmda eUakcegs ic] yadet " Seven Doors to

Konsorsiyum projesind&i r esun | niversitesi, nalvermrask tkdareade
se-il mi kK ol up,olhu akr @jr edeyenBiuo nptgaojjédemk ap s amé n d a
Har eke-tiln |74, iPedr sonel ders verme hareketl il i]
3 omak ¢ zer e t olpil eim i k3 kodtanenZlGazn0e mg ez & | liaredli ma
hedeflenmektedir

Konsors y u m ortajkat &ll haQa®mR0A-KA203-076879 nolu
Better&Effective Nursing Education For Improving Transcultural Nursing  Skills
(BENEFITS) bak Ipmje Keor di nat dg h ye $asamKayoncu | niversites
yér et eocel ¢ etrpektdde. devam

Koordinat?r | ¢J ¢ meedenpbréon) yeel daisr @ daek|adi @wnma mt € r

1. 20181-TR0O1-KA103-049962 KAL0O3 :Program ||l kel er i arasert
°7 rerciper sone,l hareket !l il ifji

2. 20191-TR0O1-KA103-062161 KA103 Program 4&ad &zémrda Y¢ ksek
°Jrercipersone,] hareket!l il ifji

3. 20191-TR0O1-KA103-069@89 :"Seven Doors to Europg”

4. 20191-TR0O1-KA203-076879 ‘Better&Effective Nursing Education For
Improving Transcultural Nursing Skills (BENEFIT,S)

5. 20201-TRO1-K.A103- ...... 'KA103- Progr am Pl kel eri

Yeksek®]Jreti m o%jerl entca r(eBkaektviuerkus ] ak amas énda
edi | di J i ngirecekyig r ¢r |l ¢J e

2019y | L | KDARE FA



200Y1 LI
FAALKYETLER

2019y el enda 91

i niversitemiz

te¢er¢ende 67 adet
915.191, 05 TL

2019 yel enda
par asal

BKLKMSEL

ARAK T FBMR) KAPBAMINDA EAPKAN

proje desteklenmik olup, pro
BRrojelermisoerdinagAorna kB iérrimmi nce 2019
ve C te¢regnde 24 adet ol mak

dgeuslt aenka ysaa ] gl ea-nialr nai kk tuiyr .

BAP b¢t - esi nrdee ng °drees t @dekiffre Ine meé

deskea] E@bddg® tr &rl Imerk& edi r .

SAJLI K BKLKMLE 20 214.779,00 TL
FENBKL KML ERK 54 553.547,24 T
SOSYAL BKLKMLE 15 137.760,81 T
EJKTKM BKLKMLE 2 9.104,00 TL
TOPLAM 91 915.191,05 TL

HamMd ,L[L 59{¢9Y[9b9b t whW
PROJE SAYILARI
80,00
59,34
60,00
40,00
21,98
20,00 - 16,48
2,20

000 ]

C9b . T[Ta@FAR®Ta .T[TAFPWY . T[fa{9wWl . TJ

Hamdp , L[ Lb5! 59{¢9Y[ 9b9b t
70,00 66,39
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00 s 10,29
10,00 5,26 . '
0.0 — [ ]

C9b . T[Ta[@FWRTa .T[TaAFPWY . T[fA{owT . T]

2019v1 LI KDARE FAn
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2019 Yel é BAP Proje Harcamal ar é

2019 yéelenda toplamda BAP b¢t-esinden 63
122.584,31 TL si Demirbak Mal zeme B¢t -esi, 3
TL si Hi z met 36AR1580M&siB¥ ol lesk ,b¢gt-esineéléaiyéehani
BAP b¢t-esinden yapél anakharécdaan@id sttrah ligd® deat e tr iem.

BAP Bg Kalemi

Toplam B¢t - e

BKRKML ER PROJE AD

GENEL TOPLAM

2019v1 LI KDARE FA
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200YI1 LI T} BKTAK TARAFI NDAN DESTEKLENEN PRO.

2019 Yelenda T BKTAK taraféendan destekli F
ol up, projecamagar €ekli /e khtaed i r . Sajl ek Bili
Ejitim Bilimleri kaynakl é T} BKTAK projesi 201

Kabul edilen 1 adet proje ise M¢chendisli k Falk

Fen Bilimleri 1 396430,00 TL
Sajl ék Bilimler 0 0,00 TL
Sosyal Bilimleri 0 0,00 TL
Ejitim Bilimler 0 0,00 TL
TOPLAM 1 396.430,00 TL

''niversitemiz Yayén20BsayyepeKsBatgstefi 201
Kndeksl ere Giren Hakeml:i Dergilerde Yapeéel ar

2013209 y e | | &reé -SFCHAMCI-SCI Expanded indeksli dergilerdeki Giresun
lniversitesi adresli toplam nfévdpgef e d me&t Mak al

Kaynak: Ver i |l er Web of Sciddessc ek &smé n daanb afm@inrdea
UnivGi r esunoe lainnaehstiari lke yapél an taramal ar sonuc

Yayin ve Makale Sayisi
450 426
400
350
300
250

200

150

100

50

2013 2014
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BAP Faaliyet ve Proje Bilgileri

BKLKMSEL ARAkKTI RMA PROJE SAYI LARI

2018 YILI
¥ NCEKK
PROJELER viioan L K&k viLo KeKR TOPLAM
DEVREDEN ~— EKLENEN  TOPLAM  TAMAMLANAN B E N BTX
PROJELER |~ PROJELER PROJELER
SEEISNSIEL g o1 249 96 2.551.590,35 TL
ARAKTI RI
T, BKTAK 4 1 5 1 1.257.915,00 TL
SANTEZ - - - - -TL

2. PerformansSmu - | ar &

''ni ver peiffarmams enu-1 arée, 2019 yeéléenda tedarik
AGiresun l'niversitesi Y°netim Bil gi Si st emi
dejerl endirme raporl aréir2020 yeélé i-erisinde

3. Performans ® n u - | a rj &landinmefd e

5018 sayel é& Kamu Mali Y©°neti mi¢kvm¢ Kgpeart @joil n
i niver 280OmMmami zyél & Hnti-vegis, 205t e £2t0dj5i k Pl anédn
misyon, vizyon, stratejkma - ve hgdmf lbeol arak hazéerl anméxkt é
vadel i program ve oréeaivadeli bmpalie pleae klagr

bulundurarak, stratejik Piyyahdadgpevyglbhanmmga

Giresunt éqnii vessratepi arphdal aspngul atliskkéen fidu
paydamrligbianait y°ntemleei edetimari ney all &kdrea kf d & li
ve projeleri uygul amaya -al eékméxteér .

200y él énda, Gi si20858019Stratgi ivke risliganreéadan ama- ve
200y el &€ perfor mans phréotg-reasnséa dved @ped riftd rihmeaviek °j r e
kalitenin artéreél maseée ve fiskFgrzd krig ledi Ikium luimjsian

gel i ksioolarakiki menadb-a k| €éJ énda bel larblah @ij €t iad t eB W aa e

2019v | L | KDARE FA
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''ni ver sit e parfama@y0 il ® g meeMnal i | i nde, fAaBalnvay eyta poé r
AFT zi ki mekanl ar én alsty dpheakijlrehy ®céadeaarlerk &r et
ekonomik kodnda bul unan ve bina yapémé ve donanémé
hedefl er dojrul tusunda har canbnmawlaa negreé-jéikfad me «
7.200.000,00T L ve giedesonge rziselR17@447METMMOT.Bi na yapiéem f aa
kapsaménda Derslik ve Merkezi Birimler Projes
i | avesi Hedefirmdin@@Eytceé . ger - &k7n7,48&idne or ané

iMe vcut biénnaloanraérnédn &f kakad Inedyée t d0 6 idebleriekormmile G
kodl arénda bulunan ve mevcut binal arémézén ba
hedefl er dojrultusunda h ar ¢ a nhreakylaa®ndgegn- e2jkienrhinee,K
1.400.00000TLVve wna@l go der g erl5ba0kd42238d né diedefimizis 200y € | é
ger - ekl ewlode28do.r an é

Yukareda a-eéek| daaiydnyfur amexlél geol i3ki m dojrul
duyul an hizmet bheadefaia caletr @imagalddeijtjégenttidoex,¢ nbu he
bakl|l 8dgae] 8768020000TL, yeél sonu gi den440184657dlk | e K me 1
ol duju g°r ¢l ec20By égreér - Heekd ectaiGbgh@zaiina n €

ARPer sonel say és éna&lindacair Retsanel dderiera te ®d Sodyal k | €] €
n

-

G¢evenlrumiar Ena De vitledetie Pomaonmni k6 kodl arénda bul unce
persoe | i i-in tefrik edilen °denekler ama- ve h
Bu f aalbaykeltl d @@ ind5266600000TLve yél sonu gider ger -

153.55509094TL 6 di r . He gyedli ani gd - O058Kidne or ané %

AnB¢gye¢e¢me 11l e orantél é& mal ve hizogeval veal € ml a
Hi z me t idérleréilen06 Sermaye Giderlerikonami k k d &l duwémnan ve | niv
ama-lareé i-in alénmasé ve yapélmasé d¢gkenegl en
ama- ve hedefler dojrultusundabarlF&@dgeamayami a)]
17.26900000TL v e wiegiderger e Kk | e Kk m2L/Hd2@7260F e 6 d i r . el e f i mi z
yél e ger - ék24,6&klime or ané

Bu iki faaliyein i | r e n c i bakéna d¢ken akademi k perso

bilgi veteknolojy e u |l a kleanet ckeadiemlyt e adandéfjfé de¢kenegl dej ¢
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i - ibmkl|l andgeen e ] i1MO783000,00 TL, yeél sonu gi der ger - ekl
177.12960726TL ol duj u g°r ¢ @M% ketlier .g eH e BO2i8WEEi M r an

4. Performans Bilgi Sisteminin D erlendirilmesi

Performans esasl é& b¢t-eleme bilgiye ve bu
dayal é ol dujundan veril eri topl ayacak, anal i
edecek ve d¢zenl ey steme20l19peé Ir € YI° qdeartriii ski rfedddi d timei it i r

¥te yanedan,9 205t eji k pl anén uy2y0g2ud adnfanseémit na

kapsayan 3. Stratejik plan hazérlanarak wuygul

Késa adé G} YBKS ol an Y©°net0i2084 Ba tl egji i kSi It eenm
yeral an 5 ama-, 19 hedef ve 85 performans g°st

izl enmeye bakl anméxkt ér .

5-5A ESNJ | dzadzaf | NJ

''niversitemizde Akreditasyon, Akademi k De
kK ur u urnBunumnh birlikte;A Gi medwni ver si-epsehim, epr akmér ma
katke faaliyetl eri il e idar.i hizmetl erin kal:@
Yéksek®]jretim Kalite Komi syonu kal afeesiggrn de
akreditasyma s ¢re-1leri ve bu kapsamda tanémlanan g°©°r
dé¢zenl emek ve Kalite Komisyonunurmmaaléegd ma nlKsau
G¢vencesi Y°nergesi 0 uygul amaya konmuktur .

Ayrécant rkol KwzllemaiveneYXKwmrul u ¢al ékma Usul
géencell enerek s¢re-lerin daha etkin ve veri ml

Bu ve buna benzer gelikmeler dojrul Zlemeunda vy
vV e demdirme faaliyeg r i ni n il gililik, et ki lilik, et kin
ger-eklextiril mesine katkeée sajlayacakter.
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IV.KURUMSAL KABKLKYET VE DEAEMRIKEINDNKKRNKL MESK

A.G¢g-1 ¢ YOonl er

10.

11.

B. Za

a s

N o

10.

11.
12.
13.
14.

iniverspoki kakasenémasbéel i rl enmi K o

Moti vasyéece asrotsggal , bilimsel, k¢gltegrel ve sporti
Gen- ve dinami k kadroya sahip ol maseé,

Yenilik-i ve gelikime a-ék bir ¢niversite ol mas

Takém ruhuna sahip, Kefofzafm adheshklede,l &dad red kerngptaiykb a
y°nnetanl ayékéna sahip bir ¢niversite ol masé,

Farklée ¢l kel erden gelen, -0k sayéda ulusl araras
Kamu kurumlaré, sivil toplum kuruluxkl arkt ve san
ilikkileri®onegéliikesuntmEgievgKebirliji Pduwurtdlomuxu énu
ol masé,

Kur umun arakter ma gel i-xotli gemsced Kk asaddasnyyde t dokiuy & | &
sajlayan Merkezi Arakteéerma Laboratuvaree Uygul an
Uygulama Merkezlelk o or di nat °r |l ¢J ¢négn bul unmasé,
¥Trenciler ile °Jretim elemanl aré aradeénda gg-
ol masé,

Li sansg¢st ¢ °jJretimde di siplinler araseé progr
M¢hendiisl ¢evrekmBol @djmi sive Hadén Arakt ér mal ar é, E
Sportif m¢sabakal arda g°sterilen bakareélara sah

yef Yonl er

Kalite y°neti mi sistemine tam ol arak ge-il emem
-aleemalyat ersi z ol masé,

Akademi k ve idari personele y°nelik hizmet i-i

Kdar i personel ve dteesrtseikz poelrnsaosnée,l i sayésénén vy
M¢stakil Hazérl ek (Yabancé Diller Y¢ksekokul u)
Ortak bi rerpilnadtef o raghi e,k ielne iOtBimMasyon Programl ar é
bajl e olarak -exkitli belge ve formlarda ekgg¢dgl
D°ner sermaye gelirlerinin yetersiz ol maseé,

K¢t ée¢phane kaywrdlelkdar®ome k kkaysavaedkd)ary,etwearsii zt aold amals
i niversiteye ait sosyal ve k¢glterel donateée al a
alanatéemnpki z ol mase,

¥Jrencilerin serbest zamanl arénda kullanabil ec:

Akademik birimv  pr ogr am th amw érl deana®njér ebak éna d¢ken °Jren
ol masé,

¥ renci bakéna dg¢kenr éknaépna lyée taelrasni z( 4o.15mans28), mi Kkt
Engelli ©°Jrencilerin ejitime ulaxkxabilirliJinin
Mezun izl eme - alod@kmasléar @énén yetersiz

Ul usl aomgraes émer kezinin ol mamasé.

2019v | L | KDARE FAn



C.Féersatl ar

1. Havaal anéna yakénl éjée sayesinde ul akeéemeé
2.¥zelli kle b°lge illerinden ulusal ve ya
i -in cazip bir konumda ol masé,

.11 éman i ktlkiimi°r tysesegni zdoehraivzais éva Ite ,yakanal
4. kehrin potansiyel/alternatif turizm ol
ol mase,

5. 11 kemi zde gen- n¢gfusun ve yeéiksek©®jJrenin
talep,

6. Ul us |l ar ailars &rcihtnip rakmace n a

ol

UKt ur amamasée.

y°nepolki tdjkiatl iam é

ol mase,

7. T, BKTAK, KOSGEB, DOKAP Ve DOKA gi bi
faaliyetlerine y°nelik destekler sunmas

8. Giresun Kalite Féndéek Tarémé ile ilgild@i

D. Tehditler

1. D¢z geei kK ar aonil Imetsoigono ( kréasf & tkl éy ap € ) nedeni
olukan fizi ki yetersizlikler

2. Uygul ama ve staj alanlarénén yetersizl:.

3. Klin sanayi potansiyelinin d¢gke¢gk ol maseée

4. B°1l gesi nde bul unan b¢yeék i er inar asen
kéesétl anmase,

5. Gresm6unnéiler i -in barénma Vv sosyal al
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V. mbO9wT =9 mb[ 9a[] 9w
1. 1l niversitenin g-¢eMriewiPdnujeur if &rlsea tdl éayr°dnaenl ifkay d a

gel i kdtratgjilerl e n

a) Kurumda Mek e z i ArLaborat@arrnea Uy gul ama ve Araxkteér ma
Araktéerma ve Uygul ama Merkezl eri Koordinat?@©
araktérma gel i kt i-bronmeg efsaea | isyoestyloeerkio niolnmei ky edroekl
ol maséo (Geyeénlkemg @icr K i t e Fendeéek Tar é mé
araktérmalarén tekvik edil mesi o (G) yone¢meg
sajl anmaseé,

b) AiHavaal anéna yakeénl éejé sayesinde ul akémén
¢l kel erdenolgebsmaradéd a° julenci nin ol maséeo (G)
artéerarak b°lge ¢niversiteleri arasénda °©°n

c) Kamu Kkuruml ar &, sivil toplum kurulukl ar é
gel i ki me a-eéktiirlmewleiirgstnhled g e EkKresnitt e Kk bi r | i ]
Pl atf or mudnkuumr u(l GukK®g)lo mays®én ¢ m¢ z¢ dejerl endi
potansiyel/alternatif turizm ol anakl ar éna
yoenegmegze birl ekt ir eirie kerelowemiiykalk é-nénkaaycaa k k astikné
sunul masé,

-)JALIi sans¢st ¢ °Tretimde di siplinler arase [
ol ukturduju sinerji iledo T); BKTAK, KOS GEB,
araktérma faaliyetl eri neng¢yminzed ikabilimdeersat reak S
faaliyetlerin artmaséna katké sunul masé,

d AMoti vasyon arterécée sosyal, bilimsel, K¢
yonegmegze dejerlendirerek All éman ikl i mi, y
yakanabil iol mRing nigikznNel ekt i rerek ¢niversitemiz
°fJrencilerin tercih edebilirlijinin artérel

2. 'niversitenin zayeéef y°nlerinin olumsuz etkile
olumlu etkilerind en azadayarallgammgya y°nelik gelixktirilen

a) TtHavaal anéna yakéenl éjeée sayesinde ul akémén
dijer ¢niversitelerden °Jretim ¢gyesi g°rev
sayél aréenéear haggbdamd@rdeagr am bazénda °Jreti
dé¢ken °jJrenci sayeéelarénda dengesi zIli k ol ma
y°neli k -alékmal ar yapmak.

b) iAkademi k ve idari personel e y?©°nnogtddank hi z me
kal dér maslonwed ipgne yeterl ilijini artérmak amac
yapmak ve uygulamak.

c) yniversitemizin fAKalite y°net i mi Si st emine
Kalite Y°netimiodne y°nel(iZKk o0¢ myéiPengmalk andnr m
amaceéyla b¢gten birimlerde Kalite G¢gvence S

-)lniversitemizde AnKdar i per sonel sayéséneé
Y°net mel ifJi dojrultusunda idari personel
bulunmak. Ay é c atek pedsengliht i yacéné gi der mek amacéyl a
al emeé veya KkKUR tarafeéndan uygul anan pr
suretiyle ihtiyacé karkél amaya y°neli k faa
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d M¢stakil Hazérl ek ( Yalbiama € eéyn8Ep E ladid sadimgék s 8 K ¢
amacéyla yateéerém programénda Yabancé Dil
bi naséna yer ver mek.

e) Bil gi i Kl em otomasyon programlarénén ortak
buna bajlé ol ar ankl ar aridteglwi¢ nbrealaggek awd mhs e  (
y°n¢gndeki zayéflejé ortadan kal deéer mak ama:
programlarénén satén alénmaséné sajl amak.

f) D°ner sermaye gelirlerini (2Z2) arteéermak an
yapmak.

g) Yetersizolm K¢t ¢ phlasedlien kaynakl ar elektroni k
artérmak amaceéeyla ilave aléemlar yapmak.

] )¥Jrencilerin serbest zamanl arénda Kkull anal
i -in yeni donatémlé alanlar ol uktur mak.

h) Engeli° jrenci |l mk@®nbar ékhl suhul mamasé (Z) amaceé
faaliyetlerini artéermak ve bu konuda wuygul

3. Déek -evredeki tehditlerin olumsuz etkilerini,
azaindirgeme y e y ° n eilen skrateglex.| i kKt i r

a) i niversitemiz iD¢z ve geni kK arazilerin KEé
yerl ekkel erde olukan fiziki yetersizlikler
sivil toplum kurulréml een&kivges dreazywia | lau &lel Uk
gel i ktirmeQie egbnelKiekntv e rKskibtier | i J i Pl atform
kurul muk( Gy lomaysen¢ m¢ z¢ kul l anarak daha geni
-al eékmak.

b) AUygul ama ve st aj (@0 a gli abri € n & m tehgitaethan rt seind [zii |
yenegmKampufAkuruml ar e, sivil toplum Kkurul uxl
dézenli ve gelikime a-@ikr édumkKadietr é Kglet @Ikit]
Pl atfor mudnkinnr u(l GlukKPgIlnpgnz ¢ n ( &) u ktfivle duj u s
uygul ama ve staj alanl aréenén artérél maseéna

4. Zayeéef y°nler ve tehditlerin olumsuz etkilerir
stratejiler.

a) AiMezunl arl a zayef ol an ilikkelddgreir (me)ddy aar
ar aciélleejiél eti ki me ge-meye y°nelik faaliyet]l

by i ni versiteye ait sosyal ve ke¢elterel dona
restoran gibi alanlarén) eksiklijil/lyetersi
ve soy a | al anlywenia-@&ls&@&malalnar ol ukt ur amamasé
gideril mesine katke sajlayacak faaliyetler
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust ydnetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmig
kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine
uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallk ve
duzenliligine iliskin yeterli givenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, st vyonetici olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlari ve
benden Onceki yonetici/yoneticilerden almis oldugum bilgilere ve bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi
bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

(Giresun-Subat 2020)
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MALi HiZMETLER BiRiM YONETICiISiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetim ve kontrol mevzuati ile diger
mevzuata uygun olarak yarataldtgint, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek Uzere i¢c kontrol sureclerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmas! icin dusunce ve
onerilerimin zamaninda ust ydneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2018 yili Faaliyet Raporunun “llI/A- Mali Bilgiler” bolumunde
yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

(Giresun-Subat 2020)
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